3 CISVAS

RESOLUCAO n? 06/2024

Estabelece regras e diretrizes para a
atuagdo do Agente de Contratagédo, da
equipe de apoio, da ComissdGo de
Contratag¢do, dos Gestores e Fiscais de
Contratos, da atuag¢Go da Assessoria
Juridica e do controle interno e da
Autoridade Mdxima, nas dreas de que
trata a Lei n? 14.133/2021, no émbito
do Consdrcio Intermunicipal de Saude
do Vale do Suagui do Vale do Suagui —
CISVAS.

O Presidente do Consorcio Intermuniéipal de Saude do Vale do Suagui — CISVAS,
Sra. Sabrina Mesquita Lima, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo
Contrato de Consoércio e pelo Estatuto Social, bem como da necessidade de
regulamentac¢do especifica diante das disposi¢des da Lei Federal n? 14.133,
2021 (Lei de Licitagdes e Contratos Administrativo);

RESOLVE:

, CAPITULO |
DA NATUREZA E DIRETRIZES

Art. 12 Esta Resolugdo estabelece regras e diretrizes para a atuacdo do agente
de contrata¢do, da equipe de apoio, da comissdo de contratac3o, dos gestores
e fiscais de contratos e da atuac¢do da Assessoria Juridica e do controle interno,
suas atribuicbes e funcionamento, nas areas de que trata a Lei Federal n®
14.133, de 2021, no ambito do Consdrcio Intermunicipal de Sadde do Vale do
Suagui — CISVAS e se aplica a:

| - alienagdo e concessdo de direito real de uso de bens;

Il - compra, inclusive por encomenda;

Il - locagao;

IV - concessdo e permissdo de uso de bens publicos;

V - prestagdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados;

VI - obras e servigos de arquitetura e engenharia;

VII - contratagdes de tecnologia da informagdo e de comunicag3o.
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§1°. Na aplicagdo deste regulamento, serdo observados os Principios da
Legalidade, da Impessoalidade, da Moralidade, da Publicidade, da Eficiéncia, do
Interesse Publico, da Probidade Administrativa, da Igualdade, do Planejamento,
da Transparéncia, da Eficdcia, da Segregagdo de Funcdes, da Motivacdo, da
Vinculagdo ao Edital, do Julgamento Objetivo, da Seguranca Juridica, da
Razoabilidade, da Competitividade, da Proporcionalidade, da Celeridade, da
Economicidade e do Desenvolvimento Nacional Sustentavel, assim como as
disposicdes do Decreto-Lei n? 4.657, de 4 de setembro de 1942 (Lei de
Introdugao as Normas do Direito Brasileiro.

Art. 22 Para fins do disposto nesta Resolucdo, considera-se:

| - orgdo: setor de atuagdo integrante do CISVAS ou de seus Municipios
Consorciados.

Il - entidade: unidade de atuagdo dotada de personalidade juridica, como o
CISVAS ou seus Municipios Consorciados;

Il - Administragdo Publica: administragdo direta e indireta da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, inclusive as entidades com
personalidade juridica de direito privado sob controle do poder publico e as
fundagdes por ele instituidas ou mantidas;

IV - Administragdo: 6rgdo do CISVAS ou o préprio CISVAS.

V - agente publico: individuo que, em virtude de eleicdo, nomeacao,
designacdo, contratacdo ou qualquer outra forma de investidura ou vinculo,
exerce mandato, cargo, emprego ou fungdo em pessoa juridica integrante da
Administracdo Publica;

VI - autoridade: agente publico dotado de poder de decisdo;

VIl — Empregado Publico: sdo agentes publicos ocupantes de empregos publicos
dos quadros permanentes (comissionados e empregados ptiblicos) do CISVAS,
cujos contratos sdo regidos pela Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT e pelo
Plano de Empregos;

VIII - ocupante de fun¢do temporadria: sdo agentes publicos aprovados em
Processo Seletivo langado pelo CISVAS, exercentes de fun¢do temporaria junto
ao Consdrcio, cujos contratos sdo regidos pela Consolidacdo das Leis do
Trabalho — CLT;

IX — agente de contratacdo: pessoa designada pela autoridade competente
para tomar decisdes, acompanhar o tramite da licitagdo, dar impulso ao
procedimento licitatdrio e executar quaisquer outras atividades necessarias ao
bom andamento do certame até a homologacdo.
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X - pregoeiro: agente de contratagdo com atuag¢do em licitacdes na modalidade
pregao;
Xl - comissdo de contratagdo: conjunto de agentes publicos indicados pela
Administracdo, em carater permanente ou especial, com a funcdo de receber,
examinar e julgar documentos relativos as licitagdes e aos procedimentos
auxiliares;
XIl - alta administragdo: no dmbito do CISVAS, composta por Presidente,
Secretaria Executiva e Coordenadores dos Setores de Compras, Contabilidade e
LicitagGes e Contratos, bem como Controle Interno, responsaveis pela gestdo e
governanca das contratagbes, competentes para implementar processos e
estruturas, inclusive de gestdo de riscos e controles internos, para avaliar,
direcionar e monitorar os processos licitatorios e os respectivos contratos, com
o intuito de promover ambiente integro e confidvel, assegurar o alinhamento
das contratagdes ab"f‘planejamento estratégico e as leis orcamentdrias e
promover eficiéncia, efetividade e eficacia em suas contratacdes.
Xlll - contratante: pessoa juridica integrante da Administracio Publica
responsavel pela contratacdo;
XIV - contratado: pessoa fisica ou juridica, ou consércio de pessoas juridicas,
signatdria de contrato com a Administracdo;
XV - licitante: pessoa fisica ou juridica, ou consércio de pessoas juridicas, que
participa ou manifesta a intencdo de participar de processo licitatdrio, sendo-
Ihe equiparavel, para os fins desta Lei, o fornecedor ou o prestador de servico
que, em atendimento a solicitagdo da Administrac3o, oferece proposta;
XVI - estudo técnico preliminar: documento constitutivo da primeira etapa do
planejamento de uma contratacio que caracteriza o interesse publico
envolvido e a sua melhor solu¢do e da base ao anteprojeto, ao termo de
referéncia ou ao projeto bdsico a serem elaborados caso se conclua pela
viabilidade da contratacdo;
XVII - termo de referéncia: documento necessario para a contratagao de bens e
servigos, que deve conter os seguintes parametros e elementos descritivos:
a) definicdo do objeto, incluidos sua natureza, os quantitativos, o prazo do
contrato e, se for o caso, a possibilidade de sua prorrogag3o;
b) fundamentagdo da contratagdo, que consiste na referéncia aos estudos
técnicos preliminares correspondentes ou, quando n3o for possivel divulgar
esses estudos, no extrato das partes que n3o contiverem informacdes sigilosas;
c) descricdo da solugdo como um todo, considerado todo o ciclo de vida do
objeto;
d) requisitos da contratacdo; @/
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e) modelo de execugdo do objeto, que consiste na definicio de como o
contrato devera produzir os resultados pretendidos desde o seu inicio até o seu
encerramento;

f) modelo de gestdo do contrato, que descreve como a execug3o do objeto seré
acompanhada e fiscalizada pelo 6rgdo ou entidade;

g) critérios de medicdo e de pagamento;

h) forma e critérios de sele¢do do fornecedor;

i) estimativas do valor da contratagdo, acompanhadas dos precos unitérios
referenciais, das memérias de calculo e dos documentos que |he d3o suporte,
com os parametros utilizados para a obteng&o dos precos e para os respectivos
célculos, que devem constar de documento separado e classificado;

j) adequagdo orgcamentaria;

XVIII - Termo de cooperagdo - instrumento que formaliza qualguer acordo sem
transferéncia de recursos financeiros e que tenha como participe, de um lado,
o CISVAS, e de outro, 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica Federal,
Estadual, Distrital ou Municipal, ou entidades privadas que ndo se caracterizem
como organizagdes da sociedade civil, visando a execu¢do de programa de
governo, que envolva a realizagao de projeto, atividade, servico, aquisicdo de
bens ou evento de interesse reciproco, em regime de mutua cooperagio;

~CAPITULO II
DOS AGENTES PUBLICOS

Art. 32 Cabera a Presidente do Consodrcio, assessorado pela Secretaria
Executiva, promover gestdo por competéncias e designar Agentes Publicos para
o desempenho das fungdes essenciais ao processo licitatorio e contratacdes
publicas, que preencham os seguintes requisitos:

| - sejam, preferencialmente, empregados publicos do quadro permanente do
CISVAS, empregados publicos, comissionados ou exercentes de funcdo
tempordria;

Il - tenham atribuigcdes relacionadas a licitagdes e contratos ou possuam
formagao ou qualificagdo compativel com a fun¢do a que foi nomeado; e

lIl - n3o sejam conjuge ou companheiro de licitantes ou contratados habituais
da Administracdo nem tenham com eles vinculo de parentesco, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau, ou de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista e civil.

IV — ndo sejam cOnjuge, companheiro ou parente, consanguineo ou afim, em
linha reta ou colateral, até o terceiro grau, inclusive, de quem integra escritorio
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de advocacia, com procuragdo especifica para atuar nessa seara, de licitante ou
contratados habituais da Administrac3o;

IV — quando o agente publico for, de qualquer forma, interessado na futura
contratagdo de empresa licitante.

§12 A autoridade referida no caput deste artigo devera observar o principio da
segregacdo de fun¢des, vedada a designagdo do mesmo agente publico para
atuagdo simultanea em fungdes mais suscetiveis a riscos, de modo a reduzir a
possibilidade de ocultagdo de erros e de ocorréncia de fraudes na respectiva
contratacgao.

§22 O disposto no caput e no § 12 deste artigo, inclusive os requisitos
estabelecidos, também se aplica aos orgdos de assessoramento juridico e de
controle interno do CISVAS.

§32 A nomeacdo dos agentes a que se refere este artigo deve ser feita por meio
de Resolugao propna, seja a fungao exercida em cardter permanente ou
temporario. ~

§42 Considera-se Contratado Habitual, para fins deste Regulamento, a pessoa
fisica ou os sdcios da Pessoa Juridica que mantiver contrato com vigéncia
superior a dois anos com esse CISVAS ou celebrado mais de dois contratos com
o CISVAS nos 5 anos anteriores a publicagdo do Edital,

§52 A vedacgdo de que trata o inciso Il do caput incide sobre o agente publico
que atue em processo de contratagdo cujo objeto seja do mesmo ramo de
atividade em que atue o hcutante ou o contratado habitual com o qual haja o
relacionamento. .

§62 Sem prejuizo das d’i"s’p’osigﬁes anteriores, todos os Editais de Licitacdo e
Contratos deverdo ser instruidos com Anexo especifico contendo os
impedimentos acima, a ser subscrito pelo Licitante/Contratado:

§ 72 O agente publico que se julgar impedido/suspeito de atuar, na forma deste
artigo, devera fazé-lo de forma fundamentada, em despacho juntado aos
autos.

§82 A omissdo do agente impedido importa em infracdo funcional e a
responsabilidade sera apurada em processo administrativo, ainda que ja
encerrado o vinculo funcional com o CISVAS, sem prejuizo dos demais
encaminhamentos a autoridade competente.

§99 Qualquer agente publico que atuar no processo de licitacio e/ou
contratagdo e estiver ciente do impedimento alheio, deve representi-lo ao
Controle Interno e a Alta Administracdo, para o afastamento do agente e
nomeagdo de outro em substitui¢do, por meio de Resoluc3o.
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§102 Os agentes da Alta Administracdo podem, de oficio, promover os
afastamentos e substituices a que se referem os §§ 12 ao 4¢°.

§11 Caso ndo haja no quadro permanente de empregados do CISVAS outro
agente apto a substituicdo, seja por falta de habilitagdo profissional, seja por
falta de pertinéncia com a fungdo ou em razio de igual
impedimento/suspeicdo, fica autorizada a celebragdo de Termo de Cooperacdo
ndo onerosa com Municipio consorciado, para, de forma pontual e temporaria,
indique servidor apto a suprir a vacancia.

§12 As vedagGes de que trata este artigo estendem-se a terceiro que auxilie a
condugdo da contratagdo na qualidade de integrante de equipe de apoio,
profissional especializado ou funcionario ou representante de empresa que
preste assessoria técnica.

Art. 42 A licitacdo sera conduzida por agente de contrata¢do, pessoa designada
pela autoridade competente, entre empregados publicos do quadro
permanente do CISVAS, para tomak‘ﬁ" decisdes, acompanhar o tramite da
licitagdo, dar impulso ao procedimento licitatorio e executar quaisquer outras
atividades necessarias ao bom andamento do certame até a homologacao.

§ 12 O agente de contratagdo sera aui(ilia;io por equipe de apoio e respondera
individualmente pelos atos que praticar, salvo quando induzido a erro pela
atuacao da equipe. ; v

§ 22 Em licitagdo que envolva bens ou servicos especiais, 0 agente de
contratagdo podera ser substituido por Comissdo de Contratacdo nomeada por
solidariamente por todos os atos praticados pela comissdo, ressalvado o
membro que expressar posi¢ao individual divergente fundamentada e
registrada em ata lavrada na reunido em que houver sido temada a decisdo.

§ 32 Os agentes de contratagdo, a equipe de apoio, os fiscais e gestores de
contratos poderdo solicitar parecer do assessoramento juridico e do controle
interno para o desempenho das fungbes essenciais a execu¢do do disposto
nesse Regulamento.

§ 42 O requerimento a que se refere o § anterior deve ser formulado de forma
escrita, indicando as razdes da duvida, e em tempo habil a resposta pelo setor
consultado.

§ 52 Em licitagao que envolva bens ou servigos especiais cujo objeto ndo seja
rotineiramente contratado pela Administracdo, podera ser contratado, por
prazo determinado, servico de empresa ou de profissional especializado para
assessorar 0s agentes publicos responsaveis pela condugdo da licitagao,
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CISVAS

observadas as regras de licitagio e deste Regulamento, § 62 Em licitagdo na
modalidade pregdo, o agente responsavel pela condugdo do certame serd
designado pregoeiro.

§ 72 Somente ante a auséncia de empregado publico efetivo, dos quadros
permanentes do CISVAS, poderd ser nomeado ocupante de emprego em
comissao, desde que devidamente justificada a escolha e comprovada sua
formacdo compativel, qualificagio atestada por certificagdo profissional
emitida por entidade qualificada ou notéria experiéncia em licitagbes e
contratagdes publicas.

§ 82 O exercicio da faculdade prevista no §72 deste artigo devera ser motivada
e estar acompanhada da demonstragdo de medidas a serem adotadas para seu
saneamento, o que devera ser demonstrado de maneira progressiva a cada
exercicio.

§ 92 Para o atendimento do §82 deste artigo, em cada exercicio devera ser
demonstrada a inviabilidade de se nomear empregado de quadro permanente,
bem como a evolugdo das medidas administrativas para adequacao integral a
este Regulamento.

Art. 52 E vedado ao Agente Publico designado para atuar na area de licitacdes e
contratos, ressalvados os casos previstos em lei:

| - admitir, prever, incluir ou tolerar, nos atos que praticar, situagdes que:

a) comprometam, restrinjam ou frustrem o carater competitivo do processo
licitatorio, inclusive nos casos de participagdo de sociedades cooperativas;

b) estabelecam preferéncias ou distingdes em razio da naturalidade, da sede
ou do domicilio dos licitantes; »

c) sejam impertinentes ou irrelevantes para o objeto especificodo contrato;

Il - opor resisténcia injustificada ao andamento . dos processos e,
indevidamente, retardar ou deixar de praticar ato de oficio, ou pratica-lo
contra disposi¢do expressa em lei.

Art. 62. Se as autoridades competentes e os servidores publicos que tiverem
participado dos procedimentos relacionados as licitagdes e aos contratos de
que trata esta Lei precisarem defender-se nas esferas administrativa,
controladora ou judicial em razdo de ato praticado com estrita observancia de
orientacdo constante em parecer juridico elaborado na forma da Lei
14.133/2021, a Assessoria Juridica do CISVAS preferencialmente o subscritor do
Parecer, ainda que ja desligado do Consodrcio, promoverd, a critério do agente
publico, sua representagdo judicial ou extrajudicial.
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Paragrafo unico.2 Ndo se aplica o disposto no caput deste artigo quando o
agente processado tiver comprovadamente deixado de atentar a ressalvas do
Parecer Juridico ou ter praticado atos ilicitos dolosos.

Art.72 O encargo de agente de contratagdo, de integrante de equipe de apoio,
de integrante de comissdo de contratac3o, de gestor ou de fiscal de contratos e
integrante da equipe de planejamento ndo podera ser recusado pelo agente
publico.

§ 12 Na hipétese de deficiéncia ou de limitagdes técnicas que possam impedir o
cumprimento diligente das atribui¢des, o agente publico deverd comunicar o
fato ao seu superior hierarquico.

§ 22 Na hipétese prevista no § 12, a autoridade competente podera
providenciar a qualificagdo prévia do servidor para o desempenho das suas
atribui¢des, conforme a natureza e a complexidade do objeto, ou designar
outro servidor com a qualificacdo requerida.

SECAO |
DOS AGENTES DE CONTRATACAO E PREGOEIROS

Art. 82 O agente de contratagdo, inclusive o pregoeiro, é o agente publico
designado pela autoridade competente, na forma do artigo 52, para tomar
decisdes, acompanhar o tradmite da licitagdo, dar impulso ao procedimento
licitatorio e executar quaisquer outras atividades necessarias ao bom
andamento do certame até a homologag3o, e possui as seguintes atribuicdes:

I - auxiliar, quando solicitado, na elaboragdo dos atos da fase interna que n3o
sdo suas atribuigdes;

Il - coordenar e conduzir os trabalhos da equipe de apoio;

Il - receber, examinar e decidir as impugnacdes e os pedidos de
esclarecimentos ao edital e aos anexos;

IV - iniciar e conduzir a sessao publica da licitacdo;

V - receber e examinar as credenciais e proceder ao credenciamento dos

interessados;

VI - receber e examinar a declara¢do dos licitantes dando ciéncia da
regularidade quanto as condigdes de habilitacdo;

VIl - verificar a conformidade da proposta em relacdo aos requisitos

estabelecidos no edital;
VIII - coordenar a sessdo publica e o envio de lances e propostas;
IX - verificar e julgar as condi¢des de habilitacdo;



X - conduzir a etapa competitiva dos lances e propostas;

XI - sanear erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos
documentos de habilitagdo e sua validade juridica e, se necessario, afastar
licitantes em razdo de vicios insanaveis;

XIl - receber recursos, e se ndo reconsiderar a decisdo, no prazo de 3 (trés) dias
Uteis, apreciar sua admissibilidade encaminhd-los a autoridade competente;
XIIl - proceder a classificagdo dos proponentes depois de encerrados os lances;
XIV - indicar a proposta ou o lance de menor prego e a sua aceitabilidade;

XV - indicar o vencedor do certame;

XVI - no caso de licitagdo presencial, receber os envelopes das propostas de
preco e dos documentos de habilitagdo, proceder a abertura dos envelopes das
propostas de prego, ao seu exame e a classificagdo dos proponentes;

XVII - negociar diretamente com o proponente para que seja obtido preco
melhor; ;L

XVIIl - elaborar, em parceria com a equipe de apoio, a ata da sessdo da
licitacdo;

XIX - instruir e conduzir os procedimentos auxiliares e os procedimentos para
contratagao direta;

XX - encaminhar o processo licitatério, devidamente instruido, apds a sua
conclusdo, as autoridades competentes para a homologag3o e contratag3o;

XXI - propor a autoridade competente a revogacdo ou a anulagdo da licitacdo;
XXIl - propor a autoridade competente a abertura de procedimento
administrativo para apuragdo de responsabilidade;

XXIIlI — providenciar a inser¢ao dos dados referentes ao procedimento licitatério
e/ou a contratagdo direta no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP),
no sitio oficial do CISVAS na internet, e as publicacdes previstas em lei, quando
nao houver setor responsavel por estas atribuicdes.

§12 O agente de contratagdo e/ou pregoeiro devera acompanhar a fase
preparatoria da licitagdo, promovendo diligéncias, se for o caso, para que o
calendario de contratagdo seja cumprido na data prevista, observado, ainda, o
grau de prioridade da contratacdo.

§22 A atuagdo do Agente de Contratagdo/Pregoeiro na fase preparatdria deve
se ater a supervisdao e as eventuais diligéncias para o bom fluxo da instrucdo
processual, eximindo-se do cunho operacional da elaboracdo dos seguintes
atos:

| — estudos técnicos preliminares;

Il —anteprojeto, termo de referéncia ou projeto basico;

Il — pesquisa de precgos.
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Art. 92 O agente de contratacdo/Pregoeiro deve comunicar 3 autoridade
superior qualquer interferéncia indevida sobre o exercicio de suas
competéncias.

SECAO Il
DA EQUIPE DE APOIO

Art. 10 Caberd a Equipe de apoio, nomeada na forma do artigo 49, auxiliar o
agente de contratagdo/Pregoeiro nas etapas do processo licitatorio.

o SECAO W
DA COMISSAO DE CONTRATACAO

Art. 11 A Comissdo de Contratacdo permanente ou especial é nomeada na
forma do artigo 52, com indicagdo expressa de Presidente responsavel, o qual
terd, no que couber, as atribuices do Agente de contratacdo/Pregoeiro e
também a de examinar e julgar documentos relativos as licitacdes e aos
procedimentos auxiliares.

§12. Caso a licitacdo seja realizada na modalldade didlogo competitivo, a
Comissdo de Contratagdo funcionara de forma obrigatdria.

§29 No caso do paragrafo anterior, a Comiss3o podera requerer a contratagao
de profissionais para asse&mt’amento técnico.

Art. 12 Sdo competentes para designar as Comissdes de Licitacdo, homologar o
julgamento e adjudicar o objeto ao licitante vencedor, o Presidente do CISVAS.

Art. 13 A Comissao de Contratagdo podera instruir os procedimentos auxiliares
e os procedimentos para contratagdo direta, além das competéncias
estabelecidas para o agente de contratagdo, no que couber.

Art. 14 No caso da modalidade concurso e nas demais licitacbes que utilizam o
critério de melhor técnica, o julgamento serd efetuado por uma Comissao
Especial, integrada por pessoas com comprovado conhecimento da matéria em
exame, preferencialmente, por empregados publicos do quadro permanente
do CISVAS.

§19. A comissdo a que se refere o caput deste artigo, no caso de concurso para
elaboracdo de documentos técnicos, podera ser homogénea ou heterogénea,
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ou seja, admitida a participagdo de empregados publicos com formagdo em
outras areas, desde que presidida por empregado da area especifica.

§2¢ Ndo havendo no quadro permanente de empregados do CISVAS
empregado habilitado, fica autorizada a celebragdo de Termo de Cooperag3o
ndo onerosa com Municipio consorciado, para, de forma pontual e temporéria,
indicar servidor apto a suprir a vacancia.

SECAO IV
DO GESTOR DE CONTRATO/ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Art. 15 O Gestor do Contrato/Ata de Registro de Precos é o gerente funcional,
designado previamente pelo Presidente do CISVAS, que também indicara seu
substituto, com atribuigdes administrativas e a funcio de administrar o
contrato/Ata, desde sua concepgao até a finalizag3o.

§12. As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo do contrato/ata
competem ao gestor do contrato, auxiliado pela fiscalizacdo técnica e
administrativa, de acordo com as seguintes disposicdes:

| - gestdo da execugdo do contrato/ata: é a coordenacdo das atividades
relacionadas a fiscalizagdo técnica e administrativa, bem como dos atos
preparatdrios a instrugdo processual e ao encaminhamento da documentacao
pertinente a drea de contratos para formalizagdo dos procedimentos quanto
aos aspectos que envolvam a prorrogacao, alteragao, reequilibrio,

eventual aplicacdo de sangdes, extingdo dos contratos, dentre outros;

Il - fiscalizagdo técnica: é o acompanhamento do contrato/ata com o objetivo
de avaliar a execugdo do objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir
se a quantidade, qualidade, tempo e modo da presta¢cdo ou execucao do objeto
estdo compativeis com os indicadores estipulados no edital, para efeito de
pagamento conforme o resultado pretendido pela Administracdo, podendo ser
auxiliado pela fiscalizagdao administrativa;

Il - fiscalizagdo administrativa: é o acompanhamento dos aspectos
administrativos exclusivamente dos contratos/atas com regime de dedicacdo
exclusiva de mao de obra quanto as obrigacdes previdencidrias, fiscais e
trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de
inadimplemento.

§22 Compete ao Gestor de Contrato/Ata e, nos seus afastamentos e
impedimentos legais, ao seu substituto:

| - analisar a documentag¢do que antecede o pagamento;
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Il - analisar eventuais alteragdes contratuais, apds ouvido o Fiscal do contrato;
Il- analisar os documentos referentes ao recebimento do objeto contratado;

IV - acompanhar o desenvolvimento da execugdo através de relatorios e
demais documentos relativos ao objeto contratado, especialmente a emissdo
de Relatdrio final, de que trata a alinea "d", inciso VI, § 32, do art. 174 da Lei
Federal n? 14.133/21, com as informagdes obtidas durante a execuc¢do do
contrato, a ser expedido e juntado ao respectivo processo a cada vigéncia e
prorrogacao, tais como:

a) se os prazos de execucao e da qualidade demandada foram atendidos

b) intercorréncias e encaminhamentos dados;

c) existéncia de sanc¢do aplicada e sua natureza;

d) necessidade de fiscalizagdo e frequéncia da determinagdo de providéncias e
respectivo atendimento;

e) qualidade e quantidade dos recursos materiais entregues/utilizados;

f) adequagdo e qualidade dos servicos prestados a rotina de execugdo
estabelecida; .

g) cumprimento das demais obrigacdes decorrentes do contrato; e

h) satisfagdo do publico usuario e dos Municipios consorciados.

V - decidir provisoriamente a suspensdo da entrega de bens ou a realizacdo de
servigos; \'

VI - efetuar a digitalizagdo e armazenamento dos documentos fiscais e
trabalhistas da contratada nos sistemas aplicaveis, bem como no Portal
Nacional de Contratagbes Publicas (PNCP);

VIl - preencher o termo de avaliagdo de contratos administrativos/ata de
registro de pregos disponibilizado pelo setor responsavel pela gestdo de
materiais, obras e servicos; '

VIl - inserir os dados referentes aos contratos administrativos no Portal
Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP);

IX - coordenar as atividades relacionadas a fiscalizacdo técnica e administrativa,
de que dispde o paragrafo anterior;

X - emitir decisdo, de forma expressa e fundamentada, sobre todas as
solicitacbes e reclamagOes relacionadas a execucdo dos contratos/atas,
inclusive os pedidos de reequilibrio econdémico-financeiro do contrato,
ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatdrios ou de nenhum interesse para a boa execug¢ao do contrato;

Xl - acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato ou dos
terceiros contratados, de todas as ocorréncias relacionadas a execug¢dao do
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contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade
superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia;

X - acompanhar a manutengdo das condigdes de habilitacdo da contratada,
para efeito de empenho de despesa e pagamento, devendo anotar no relatério
de riscos eventuais problemas que obstarem o fluxo normal da liquidacdo e
pagamento da despesa;

XI' - manter atualizado o processo de acompanhamento e fiscalizacdo do
contrato contendo todos os registros formais da execu¢do no histérico de
eventos do Contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de
ocorréncias, das alteracbes e das prorrogacdes contratuais,

elaborando relatdrio com vistas a necessidade ou n3o de eventuais
adequacgdes; .

XIl - estabelecer prazo razodvel para comunicar a autoridade competente o
término dos contratos, em caso de nova contratacio ou prorrogac3o, visando a
solucdo de continuidade;

§32. Devera constar do Edital e de respectivo Contrato/Ata a indicacdo
expressa do Gestor responsavel.

SECAQ V
DO FISCAL DE CONTRATO

Art. 16. O Fiscal de Contrato, designado previamente pelo Presidente do
CISVAS, ou por quem ele delegar, é responsavel para acompanhar e fiscalizar a
prestacdo dos servigcos e entfega de bens, de natureza técnica e administrativa,
de forma cumulativa ou ndo.

§12 Tratando-se de objeto contratado que exija conhecimento especifico, a
funcdo de fiscal de contrato/ata deve ser atribuida @ empregado com
experiéncia e conhecimento na area pertinente.

§22 O Fiscal de Contrato de obras e servigos de engenharia devera ter formac3o
nas areas de engenharia ou arquitetura.

§32 N3o havendo no quadro permanente de empregados do CISVAS
empregado habilitado na area técnica necessaria a fiscalizagdo do contrato/ata,
fica autorizada a celebragdo de Termo de Cooperacdo ndo onerosa com
Municipio consorciado, para, de forma pontual e temporaria, indicar servidor
apto a suprir a vacancia.

Art. 17 Cabe ao Fiscal Técnico do Contrato/Ata e, nos seus afastamentos e
impedimentos legais, ao substituto, em especial:



| - prestar apoio técnico e operacional ao Gestor do contrato/ata, subsidiando-
o de informacdes pertinentes as suas competéncias;

Il - anotar no Histdérico de Eventos do Contrato todas as ocorréncias de
natureza técnica relacionadas a execugdo do contrato/ata, determinando o que
for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados;

Il - emitir notificagdes ao Contratado/Detentor da Ata para a correcdo de
rotinas ou de qualquer inexatiddo ou irregularidade constatada em desacordo
com a execugdo do contrato/ata, determinando prazo para a correcdo, sob
pena de encaminhamento ao Setor competente para abertura de processo
administrativo apuratorio;

IV - informar ao Gestor do contrato/ata, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou adogdo de medidas necessdrias e saneadoras que
ultrapassem sua competéncia;

V - comunicar imediatamente ao Gestor do contrato/ata quaisquer ocorréncias
de natureza técnica que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas
aprazadas; v

VI - fiscalizar a execugdo do contrato/ata, para que sejam cumpridas todas as
condicdes estabelecidas na avenca.

Art. 18. Cabe ao Fiscal administrativo do Contrato/Ata e, nos seus afastamentos
e impedimentos legais, ao substituto, em especial:

| - prestar apoio operacional ao Gestor do Contrato, subsidiando-o de
informagdes pertinentes as suas competéncias;

Il - verificar a manuteng8o das condicdes de habilitagdo da contratada ao longo
de toda a vigéncia contratual/da ata;

Il - examinar a regularidade no recolhimento das contribuicdes fiscal,
trabalhista e previdenciaria e demais encargos dos empregados celetistas da
Contratada, que estejam lotados na sede ou unidades do CISVAS, em contratos
que tenham por objeto a prestagdo de servigos continuos com dedicacdo
exclusiva (ou predominante) de mao de obra, em especial:

a) recolhimento da contribuicdo previdencidria estabelecida para o
empregador e de seus empregados, sob pena de rescisdo contratual;

b) recolhimento do FGTS, referente ao més anterior;

¢) pagamento de saldrios no prazo previsto em Lei, referente ao més anterior;
d) fornecimento de vale-transporte e auxilio-alimentacdo, quando cabivel;

e) pagamento do 132 salario;

f) concessdo de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na

forma da Lei;
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g) realizagdo de exames admissionais e demissionais e periddicos, quando for o
caso;

h) eventuais cursos de treinamento e reciclagem;

i) encaminhamento das informagdes trabalhistas exigidas pela legislacao, tais
como a RAIS;

j) cumprimento das obrigagdes contidas em convencdo coletiva, acordo
coletivo ou sentenga normativa em dissidio coletivo de trabalho; e

k) cumprimento das demais obrigagdes dispostas na CLT em relagio aos
empregados vinculados ao contrato.

IV - fiscalizar a execugdo do contrato/ata, para que sejam cumpridas todas as
condi¢cdes estabelecidas na avenca, conferindo as notas fiscais e as
documentagbes exigidas para o pagamento, e apds o ateste, encaminhar ao
Gestor de Contrato/Ata, para ratificacdo;

V - anotar no Histérico de Eventos do Contrato todas as ocorréncias de
natureza _administrativa relacionadas 2 execucao do contrato/ata,
determinando o que for necessdrio i&;ara a regularizagdo das faltas ou dos
defeitos observados;

VIl - emitir notificacbes ao Contratado/Detentor da Ata para a correcdo de
rotinas administrativas ou de qualquer inexatid3o ou irregularidade constatada
em desacordo com a execu¢do do contrato/ata, determinando prazo para a
corregao, sob pena de encaminhamento ao Setor competente para abertura de
processo administrativo apuratorlo

VIIl - informar ao Gestor do contrato/ata, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou ado¢do de medidas necessarias e saneadoras que
ultrapassem sua competéncia;

IX - comunicar o Gestor do Contrato, com antecedéncia - minima de 90
(noventa) dias, o término do contrato sob sua responsabilidade, para nova
contratagdo ou prorrogacao.

X — determinar, mediante notificagdo formal da Contratada, a retirada de
qualquer empregado/profissional a ela subordinado, que, a seu critério,
comprometam o bom andamento dos servigos do CISVAS;

X| - receber designacao e manter contato com o preposto da Contratada, e se
for necessdrio, promover reunides periddicas ou especiais, inclusive com seus
empregados lotados nas unidades ou sede do CISVAS, para a resolucdo de
problemas na entrega dos bens ou na execu¢do dos servicos ou das obras;

Art. 19 Sendo o caso, dada a natureza técnica do objeto, ao Fiscal Técnico
cabera o recebimento provisério e ao Gestor do contrato/ata ou comissdo
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abertura e homologagdo do certame, bem como questdes de ordem técnica
diversa ou atos de gest3o.

Paragrafo Unico. Os pareceres juridicos ndo tém carater vinculante, cabendo,
no entanto, a indicagdo expressa das ressalvas de natureza juridica.

Art. 23 Salvo solicitacdo expressa da autoridade competente, n3o serdo
submetidos a assessoria juridica os processos de contratacdo que:

| — sejam inferiores aos limites estipulados pela Lei Federal n.2 14.133, 2021 nos
incisos | e Il do art. 75;

Il — cujo adimplemento integral da contratagdo ocorra em até 30 (trinta) dias,
sem que haja dever de garantia ou de assisténcia técnica;

Il - sejam instrumentalizados com a utilizagdo de minutas padronizadas,
previamente aprovadas pela assessoria juridica.

Art. 24 O controle interno prestara permanente apoio ao agente de
contratacdo e/ou pregoeiro, a equipe de apoio e & comissdo de contratacio,
aos gestores e aos fiscais dos contrétos, em todas as fases da licitacdo,
mediante o desenvolvimento das seguintes atividades:

| — verificagdo e o acompanhamento dos processos de contratacdes, analise de
seus efeitos, evidenciando melhorias e economias existentes nos processos ou
prevenindo empecilhos ao atingimento de seus objetivos;

Il — desenvolvimento de estudos e proposicdo de medidas para promover a
integragdo operacional dos diversos setores da Administracdo envolvidos nos
processos de contratacdes;

Il — homogeneizar as interpretagdes sobre procedimentos relativos as
contratacgdes; '

IV — efetuar andlise e estudo de casos propostos pelo agente de contratacdo e
pela comissdo de contratagdo, conforme a hipdtese.

SECAO VI
DA AUTORIDADE MAXIMA

Art. 25. Cabera ao Presidente do CISVAS, de acordo com as atribui¢des
previstas no Estatuto Social:

| — promover gestdo por competéncias para o desempenho das funcdes
essenciais a execug¢do da Lei Federal n2 14.133, de 2021 e deste Regulamento;
Il - designar o agente de contratagdo, membros de comissdo de contratacdo, os
membros da equipe de apoio, o gestor e o fiscal do contrato;
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 CISVAS

Il - autorizar a abertura do processo licitatdrio;

IV - excepcionalmente, examinar e decidir as impugnagdes e os pedidos de
esclarecimentos ao edital e aos anexos, quando encaminhados pelo agente de
contratacdo, pregoeiro, ou presidente de Comissdo de Contratac3o;

V - decidir os recursos contra os atos do agente de contrataco, do pregoeiro
ou da comissdo de contratagdo, quando este mantiver sua decis3o;

VI - adjudicar o objeto da licitagdo, quando houver recurso;

VII - homologar o resultado da licitaco;

VIl - celebrar o contrato e assinar a ata de registro de precos; e

IX - autorizar a abertura de processo administrativo de apurag¢ao de
responsabilidade e julgd-lo em grau de Recurso.

§ 12 A autorizagdo para a abertura do processo licitatério é o ultimo ato
anterior a publicagdo do edital; ;

§ 22 As atribuigBes previstas nos incisos I, IV e V sdo delegéveis a Secretaria
Executiva. ’

Art. 262 Esta Resolucdo entra em vigor na data da sua publicagdo.

Santa Maria do Suacui, 02 de janeiro de 2024

.

Sabrina Mesquita Lima -
Presidente do CISVAS



