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AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO
CREDENCIAMENTO ELETRONICO N2 0010/2025
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO N2 0012/2025

PROCESSO LICITATORIO N2 0020/2025

O Consércio Intermunicipal de Saude do Vale do Suagui - CISVAS, com sede na Avenida Arli Catarina, n2 671
— Miguel Patricio dos Prazeres — Santa Maria do Suagui/MG - CEP: 39.780-000 - TEL: (33) 9 8832-5767,
inscrito no CNPJ n2. 00.794.962/0001-60, através da Presidente, Sr2. Sabrina Mesquita Lima, torna publico
que estd realizando CHAMAMENTO PUBLICO, com utilizacdo do procedimento auxiliar de
CREDENCIAMENTO ELETRONICO, visando o credenciamento de empresas especializadas em treinamento e
desenvolvimento pessoal e gerencial, com instrutores experientes e tecnicamente capacitados, para
ministrar oficinas voltadas a servidores publicos e profissionais da area da saude (como ACS, motoristas,
socorristas, técnicos de enfermagem, enfermeiros e estagiarios), atendendo as demandas dos entes
consorciados ao CISVAS, durante o periodo de 18/09/2025 a 18/09/2026, no site www.licitardigital.com.br,
de forma exclusiva pelo método eletronico. O Edital e seus Anexos poderdo ser obtidos gratuitamente no
site do Consdrcio Intermunicipal de Saude do Vale do Suacgui - CISVAS, através do enderego eletronico
www.cisvas.com.br, na Plataforma de Licitacdes Licitar Digital através do endereco eletronico
www.licitardigital.com.br e através do endereco eletrénico de e-mail licitacaocisvas@gmail.com.

Objeto: Credenciamento de empresas especializadas em treinamento e desenvolvimento pessoal e
gerencial, com instrutores experientes e tecnicamente capacitados, para ministrar oficinas voltadas a
servidores publicos e profissionais da drea da saude (como ACS, motoristas, socorristas, técnicos de
enfermagem, enfermeiros e estagiarios), atendendo as demandas dos entes consorciados ao CISVAS.
Periodo de Credenciamento: 18/09/2025 a 18/09/2026.

Local de Credenciamento: O recebimento da documentacdo para o credenciamento ocorrerd
exclusivamente no formato eletronico através da Plataforma de Licitagdes Licitar Digital -
www.licitardigital.com.br.

Tipo de Credenciamento: Aberto

Legislagdo Aplicavel: Lei Federal n? 14.133/2021, notadamente os arts. 74, caput, IV, 78, |, combinados com
oart. 79, |, e, Decreto Federal n? 11.878/2024.

Informagoes: Plataforma de Licitagbes Licitar Digital — www.licitardigital.com.br - E-mail:
licitacaocisvas@gmail.com.
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
CREDENCIAMENTO ELETRONICO N2 0010/2025
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO N2 0012/2025

PROCESSO LICITATORIO N2 0020/2025

1. PREAMBULO

1.1. O Consdrcio Intermunicipal de Saidde do Vale do Suagui - CISVAS, com sede na Avenida Arli Catarina,
n? 671 — Miguel Patricio dos Prazeres — Santa Maria do Suacui/MG - CEP: 39.780-000 - TEL: (33) 9 8832-5767,
inscrito no CNPJ n2. 00.794.962/0001-60, através da Presidente, Sr2. Sabrina Mesquita Lima, torna publico
que estd realizando CHAMAMENTO PUBLICO, com utilizagdo do procedimento auxiliar de
CREDENCIAMENTO ELETRONICO, visando o credenciamento de empresas especializadas em treinamento e
desenvolvimento pessoal e gerencial, com instrutores experientes e tecnicamente capacitados, para
ministrar oficinas voltadas a servidores publicos e profissionais da area da satde (como ACS, motoristas,
socorristas, técnicos de enfermagem, enfermeiros e estagiarios), atendendo as demandas dos entes
consorciados ao CISVAS.

1.2. Os interessados deverdao encaminhar proposta de preco, bem como documentos e certidGes para
habilitacao.

1.3. O prazo de inicio do periodo de credenciamento eletronico ocorrera na data de 18/09/2025 e
permanecera aberto pelo periodo de 12 (doze) meses, prorrogaveis mediante a republicacdo do edital,
desde que justificado e observado o interesse desta Autarquia Publica.

1.4. O credenciamento serd realizado de forma exclusiva pelo método eletronico realizada na Plataforma
de LicitagGes Licitar Digital www.licitardigital.com.br, regida pela Lei Federal n® 14.133/2021, notadamente
os arts. 74, caput, 1V, 78, |, combinados com o art. 79, |, Decreto Federal n2 11.878/2024 e demais normas
pertinentes e pelas condi¢des estabelecidas pelo presente Edital.

1.5. Os trabalhos serdo conduzidos pelo Sr. Tobias Felicio Leite, Agente de Contratagdo, juntamente da
Comissdo de Contratagdo, designados pela Portaria n? 003/2025, de 01 de setembro de 2025, anexado aos
autos deste procedimento.

1.6. O Edital e seus Anexos poderdo ser obtidos gratuitamente no site do Consodrcio Intermunicipal de
Saude do Vale do Suacui - CISVAS, através do endereco eletronico www.cisvas.com.br, na Plataforma de
LicitagBes Licitar Digital, através do endereco eletronico www.licitardigital.com.br e através do endereco
eletronico de e-mail licitacaocisvas@gmail.com, a partir da data de sua publicacao.

1.7. Toda e qualquer alteragdo que possivelmente ocorrer neste Edital, tais como: Errata, adendo,
suspensdo ou revogacao, sera publicado conforme prevé o Art. 54 da Lei Federal n? 14.133/21, e, podera ser
consultada pelos pretensos licitantes no site do Consdrcio Intermunicipal de Saude do Vale do Suacgui -
CISVAS, através do endereco eletronico www.cisvas.com.br, na Plataforma de LicitacGes Licitar Digital
através do endereco eletronico www.licitardigital.com.br e através do endereco eletronico de e-mail
licitacaocisvas@gmail.com.

1.8. O Consorcio Intermunicipal de Saldde do Vale do Suacui - CISVAS ndo se responsabilizard caso o
pretenso licitante ndo acesse o e-mail informado ou ndo visualize a alteracdo no Site supracitado
consequentemente desconhecendo o teor dos Avisos publicados.

2. DA PUBLICACAO
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2.1. O presente chamamento serd amplamente divulgado e estarda aberto aos interessados para
realizacdo das inscricdes ao credenciamento a partir da Publicacdo do Aviso do Chamamento Publico,
conforme prevé o Art. 54 da Lei Federal n2 14.133/21.

3. DO OBJETO E DAS DEFINIGOES

3.1. Constitui objeto do presente processo licitatério o: “Credenciamento de empresas especializadas
em treinamento e desenvolvimento pessoal e gerencial, com instrutores experientes e tecnicamente
capacitados, para ministrar oficinas voltadas a servidores publicos e profissionais da area da satide (como
ACS, motoristas, socorristas, técnicos de enfermagem, enfermeiros e estagiarios), atendendo as demandas
dos entes consorciados ao CISVAS”.

3.2. O CISVAS - Consodrcio Intermunicipal de Saude do Vale do Suacui, na qualidade de gerenciador,
contratard os servigos e prestard aos Municipios Consorciados, que aportardo os recursos necessarios por
meio de repasses ao Consércio, cabendo ao CISVAS toda a gestdo administrativa, financeira e operacional do
contrato.

3.3. Conforme art. 69, inciso XLIIl, da Lei Federal n2 14.133/2021, define-se credenciamento como o
processo administrativo de chamamento publico em que a Administra¢do Publica convoca interessados em
prestar servigcos ou fornecer bens para que, preenchidos os requisitos necessarios, se credenciem no 6rgao
ou na entidade para executar o objeto quando convocados.

3.4. O critério de selecdo ¢ o previsto no art. 79, Inciso |, da Lei Federal n® 14.133/2021, ou seja, paralela
e nao excludente: caso em que é vidvel e vantajosa para a Administracdo a realizacdo de contrata¢des
simultaneas em condi¢Ges padronizadas.

3.5. A forma de execuc¢do dos servigos, seus quantitativos, valores, prazos etc. estdo previstos no Anexo |
— Termo de Referéncia deste Edital.

4. DO PRAZO DE VIGENCIA DO EDITAL

4.1. Este edital terd vigéncia pelo periodo de 12 (meses), contados da data de publicacdo do aviso de
abertura, podendo ser prorrogado automaticamente, por igual e sucessivo periodos.

4.1.1. Para a republicacdo devera ser revistos as normas estabelecidas, considerando seu ultimo ano de
vigéncia, especialmente quanto aos pregos praticados no mercado.

4.2, Enquanto estiver vigente o Edital, serd permitido o credenciamento de novos interessados a
qgualquer tempo, desde que preenchidas as condi¢des ora exigidas.

5. DA FINALIDADE

5.1. O presente credenciamento eletrénico tem por finalidade atender a demanda dos municipios
pertencentes ao Consodrcio Intermunicipal de Saude do Vale do Suacui — CISVAS, citados abaixo de forma
exclusiva e excepcional, para suprir as necessidades das Secretarias Municipais de Saude, restringindo-se as
especialidades relacionadas nos anexos.

5.2. Os Municipios pertencentes ao Consércio sdo: Agua Boa/MG, Frei Lagonegro/MG, José Raydan/MG,
Pecanha/MG, Santa Maria do Suacui/MG, S3o Jodo Evangelista/MG e S3o Sebastido do Maranhdao/MG.

6. DA FORMA DE ATENDIMENTO
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6.1. A CREDENCIADA serd responsavel pela prestacdo dos servicos de capacitacdo, por meio da
ministracdo de oficinas, cursos e treinamentos destinados aos servidores publicos e profissionais da area da
saude dos municipios consorciados ao CISVAS, conforme demanda apresentada.

6.2. Os servicos deverdo ser prestados integralmente por conta e risco da CREDENCIADA, incluindo todos
0s custos necessdrios a sua execuc¢ao, tais como transporte, alimentacdo, materiais didaticos, equipamentos,
e quaisquer outras despesas correlatas, ndo cabendo ao CISVAS ou aos entes consorciados qualquer 6nus
adicional.

6.3. A execucgao das atividades deverd observar integralmente as disposi¢cdes legais e regulamentares
vigentes, bem como as diretrizes e orientagdes estabelecidas pelo CISVAS e pelas Secretarias Municipais de
Saude envolvidas.

6.4. Os cursos e oficinas serdao realizados em datas, hordrios e locais previamente acordados com as
Secretarias de Saude dos municipios solicitantes, apds formalizagdo da demanda junto ao CISVAS.

6.5. A CREDENCIADA compromete-se a assegurar a presen¢a de instrutores qualificados, com
comprovada experiéncia técnica e didatica compativel com o conteldo a ser ministrado e o publico-alvo de
cada agao formativa.

7. DO VALOR DOS SERVICOS PRESTADOS

7.1. Os valores dos servigos objeto deste credenciamento estdo estabelecidos no Termo de Referéncia —
Anexo |, que é parte integrante do presente Edital.

8. DO LOCAL DA PRESTAGAO DOS SERVICOS

8.1. A prestacdo dos servigos devera ser realizada em conformidade com o especificado no Termo de
Referéncia — Anexo |, que é parte integrante do presente Edital.

9. DAS CONDIGOES PARA O CREDENCIAMENTO

9.1. Poderdo participar do presente credenciamento eletronico pessoas Juridicas legalmente constituidas
e habilitadas, com regularidade juridica, fiscal e trabalhista, que ndo tenham sofrido penalidade de
suspensdo ou declara¢do de indignidade por parte do Poder Publico e que satisfacam as condi¢Ges fixadas
neste edital de Credenciamento, aceitando as normas estabelecidas pelo Consércio Intermunicipal de Saude
do Vale do Suacui — CISVAS.

9.1.1. E de responsabilidade exclusiva e integral da pessoa juridica credenciada a utilizagdo de pessoal para
execucdo do objeto da contratacdo, incluidos os encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e
comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo 6nus e obrigacdes em nenhuma hipdtese poderao ser
transferidos ao CONSORCIO.

9.1.2. E vedada participacdo de Pessoa Juridica na qual, dentre seus dirigentes responsaveis técnicos ou
legais, bem como dentre eventuais subcontratados, fique ocupante de cargo ou de emprego publico na
Administracdo direta ou indireta do Consdrcio Intermunicipal de Saude do Vale do Suagui — CISVAS.

9.2. Os participantes deverdo primeiramente se inscrever na plataforma eletrénica do credenciamento
eletronico no endereco: www.licitardigital.com.br, dentro da opcdo: Adesdo - Adesdo fornecedor.
Cadastrada senha de acesso, sera liberado o acesso a area logada. O participante devera, apds selecionar o
edital enviar a documentagdo necessaria, informar o quantitativo disponivel e solicitar a participacdo no
credenciamento. Para duvidas quanto ao cadastro na plataforma deverdo ser sanadas diretamente com a
Licitar Digital, através do (31) 3191-0707 (Tel + WhatsApp) e e-mail: contato@licitardigital.com.br.
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10. DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO PARA CREDENCIAMENTO

10.1. Para fins de habilitacdo e credenciamento, visando a posterior contratacdo de que trata este
processo, os interessados terdo de satisfazer os requisitos relativos a:

a) Habilitacdo juridica;

b) Regularidade fiscal e trabalhista;

c) Qualificagdo econémico-financeira;

d) Qualificagdo técnico-profissional e técnico-operacional.

10.2. DA DOCUMENTACAO RELATIVA A HABILITACAO JURIDICA
(Conforme Art. 66 da Lei Federal n® 14.133/21)

10.2.1. Registro comercial no caso de firma individual;

10.2.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social e Ultima alteracdo (se houver) em vigor, devidamente
registrado, onde se possa identificar o administrador, em se tratando de sociedades comerciais e no caso de
sociedade por agGes, acompanhados de documentos que comprovem a elei¢cdo de seus administradores;
10.2.3. Comprovante de inscri¢do do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhado de prova
da composicdo da diretoria em exercicio;

10.2.4. Copia do Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas - CPF e da Cédula de Identidade do representante
legal da empresa e/ou documento equivalente: Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH; Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social — CTPS; Passaporte; Carteira de Identidade Nacional — CIN.

10.2.5. Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no
Pais e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo érgdo competente, quando a
atividade assim o exigir.

10.3. DA DOCUMENTACAO RELATIVA A REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA
(Conforme Art. 68 da Lei Federal n 14.133/21)

10.3.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoal Juridica, através do cartdo do CNPJ, que também
servird para fins de comprovacdo do enquadramento como Microempresas ou Empresas de Pequeno Porte;
10.3.2. Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Federal, mediante apresentacdo de Certiddo
Conjunta Negativa (ou Positiva com Efeitos de Negativa) de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido;

10.3.3. Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Estadual, mediante apresentacdo de Certiddo
Negativa (ou Positiva com Efeitos de Negativa) de Débitos Estaduais, relativa ao Estado da sede da licitante;
10.3.4. Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Municipal, mediante apresentacdao de Certiddo
Negativa (ou Positiva com Efeitos de Negativa) de Débitos Municipais, relativa ao Municipio da sede da
licitante;

10.3.5. Prova de regularidade fiscal perante ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (CRF - FGTS),
demonstrando situacdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por Lei;

10.3.6. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante apresentacao
de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) e/ou, no caso de estarem os débitos garantidos por
penhora suficiente ou com a exigibilidade suspensa, serd aceita a Certiddo Positiva de Débitos Trabalhistas,
gue tenha os mesmos efeitos da CNDT.

10.4. DA DOCUMENTACAO RELATIVA A QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA
(Conforme Art. 69 da Lei Federal n® 14.133/21)
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10.4.1. Certiddo Negativa de faléncia, de concordata, de recuperacdo judicial ou extrajudicial (Lei Federal n2
11.101/2005), expedida pelo distribuidor da sede da empresa, datado dos ultimos 90 (noventa) dias, ou que
esteja dentro do prazo de validade expresso na prdpria Certidao.

10.5. DOCUMENTACAO RELATIVA A QUALIFICACAO TECNICO-PROFISSIONAL E TECNICO-OPERACIONAL
(Conforme Art. 67 da Lei Federal n® 14.133/21)

10.5.1. Em conformidade com os arts. 67 a 70 da Lei n2 14.133/2021, para fins de comprovacdo da
qualificagdo técnico-profissional e técnico-operacional, a empresa interessada no credenciamento devera
apresentar, obrigatoriamente, os seguintes documentos:

a) Comprovacdo de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel com o objeto
deste credenciamento, mediante apresentacao de atestados de capacidade técnica emitidos por pessoas
juridicas de direito publico ou privado, que demonstrem a execugao anterior de atividades semelhantes as
previstas neste edital, tais como: realizacdo de treinamentos, oficinas, cursos ou atividades de
desenvolvimento pessoal e gerencial voltadas a servidores publicos ou profissionais da saude (ex.: agentes
comunitarios de saude, motoristas, socorristas, técnicos de enfermagem, enfermeiros e estagiarios). Os
atestados deverao conter, no minimo: identificagdo do emitente, descricdo dos servigos executados, publico-
alvo atendido, periodo de realizac¢ao, local e avaliacdo da qualidade dos servigos prestados;

b) Relagdo nominal dos profissionais que atuardo na execugao dos servicos (conforme modelo no
Anexo V a este edital), acompanhada dos respectivos curriculos atualizados, evidenciando formacgao,
experiéncia e capacitacdo técnica compativeis com os temas propostos;

c) Comprovagdo de vinculo entre a empresa proponente e os profissionais que atuardo na execugao
dos servigos. O vinculo poderd ser comprovado mediante contrato social, CTPS, contrato de prestacdo de
Servigos;

d) Cépias dos diplomas, certificados de formacao, registros em conselhos de classe (quando aplicavel) e
outros documentos que comprovem a qualificacdo dos profissionais que atuardo na execugao dos servigos.

10.6. DOS DOCUMENTOS COMPLEMENTARES A HABILITACAO

10.6.1. Para fins de complementacdo a habilitacdo e credenciamento, visando a posterior contratacdo de
gue trata este processo, os interessados deverdo apresentar junto aos documentos tratos nos itens 10.2 a
10.5, as seguintes declaragdes:

10.6.1.1. Procuracdo (se for o caso), conforme Anexo Ill, que é parte integrante do presente Edital;
10.6.1.2. Solicitacdo de Credenciamento), conforme Anexo IV, que é parte integrante do presente
Edital;

10.6.1.3. Declaragao Unificada, conforme Anexo VI, que é parte integrante do presente Edital.

10.7. Os interessados poderdo inscrever-se para mais de um lote, desde que preenchidos os requisitos na
respectiva especialidade.

10.7.1. E de inteira responsabilidade da empresa credenciada, manter atualizada a documentacdo exigida
do edital de credenciamento, principalmente no que diz respeito as certidGes negativas de débito, bem
como informar e encaminhar para o CISVAS, através de comunicacdo formal, toda e qualquer alteracdo
ocorrida na empresa.

10.8. A empresa credenciada deverd obrigatoriamente encaminhar ao consércio intermunicipal de saude
as documentagbes que possuirem prazo de validade. Tais documentagdes deverdo ser entregues antes de
expirar a data de validade.
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10.9. Os documentos de habilitacdo deverdo ser anexados na plataforma eletrénica em formato PDF.

10.10. VERIFICAGAO DA DOCUMENTAGAO

10.10.1. Os documentos serdo analisados pela comissdo de contratacdo, quanto a sua conformidade
com o solicitado em edital.

10.10.2. Todos os documentos relacionados deverdo estar dentro do prazo de validade, conforme o
caso e os que ndo o indicarem, devem ter sido emitidos no prazo maximo de 90 (noventa) dias.

10.10.3. Os documentos poderao ser apresentados em original ou por cépia, em formato digitalizado
e em PDF, de forma compreensivel.

10.10.4. A Comissdao de Contrata¢do, podera, durante a andlise da documentagdo, convocar os

interessados para quaisquer esclarecimentos que se facam necessdrios, bem como documentacdo
suplementar.

10.10.5. N3o sera credenciada a interessada que ndo apresentar a documentacgao valida exigida no
presente edital.
10.10.6. Os documentos apresentados para a habilitagdo deverdo estar em nome do licitante, com

nuimero de CNPJ. Se o licitante for matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz. Se for
filial, todos documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles que pela prdpria natureza ou por
determinacao legal, forem comprovadamente emitidos apenas em nome da matriz e cuja validade abranja
todos os estabelecimentos da empresa.

10.10.7. A comissdao de contratacdo podera sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia do
requerimento, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado.
10.10.8. A Comissao de contratagao poderd ainda, durante a andlise da documentagao, convocar os

interessados para quaisquer esclarecimentos que se facam necessarios, bem como solicitar documentos
complementares.

11. DA ADESAO AO CREDENCIAMENTO E DO CRITERIO DE ESCOLHA

11.1. A participagdo no presente procedimento de credenciamento implica na aceitagdo integral,
irretratdvel e incondicional de todos os termos, condi¢cdes e obrigacdes previstas neste Edital e em seus
anexos, bem como das normas legais e regulamentares aplicaveis.

11.2. A contratacdo das empresas credenciadas ocorrera de forma gradativa, mediante a formalizagdo de
termo especifico, condicionada a comprovagdo do atendimento integral as exigéncias constantes neste
Edital e a existéncia de demanda apresentada pelos entes consorciados ao CISVAS.

11.3. Sera considerada habilitada a empresa que apresentar toda a documentacdo exigida neste Edital,
especialmente conforme disposto na Clausula Décima, atendendo aos critérios de regularidade juridica,
técnica e fiscal.

11.4. A quantidade de oficinas, cursos e demais atividades a serem contratadas sera definida conforme as
demandas efetivas dos municipios consorciados ao CISVAS, ndo sendo assegurado ao credenciado qualquer
volume minimo de contrataces.

11.5. A distribuicdo da demanda sera realizada em regime de contratacdo paralela e ndo excludente, nos
termos do art. 79, inciso |, da Lei Federal n? 14.133/2021, permitindo-se a celebracdo de contratos
simultdneos com diferentes credenciados, desde que observadas as condi¢des padronizadas e a
vantajosidade para a Administracdo Publica.

11.6. Considerando tratar-se de procedimento de credenciamento em fluxo continuo, sem previsdo de
guantitativos fixos, os proponentes deverdo indicar o valor "zero" (0) no campo destinado a estimativa de
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guantidade, conforme orientacées constantes no modelo de proposta anexo a este Edital, ndo sendo esse
indicativo impeditivo da posterior contratacdo conforme demanda..

v LU Qtde. Total
) 24,00

11.7. O contrato a ser celebrado contemplara exclusivamente os valores unitarios dos servigos ofertados,
cabendo a distribuicdo dos servicos conforme a demanda encaminhada pelos municipios consorciados,
observadas as regras previstas neste Edital.

12. DA ANALISE DE SOLICITAGOES DE CREDENCIAMENTO

12.1. A abertura da sessdo do presente Credenciamento Eletrénico sera conduzida pelo Agente de
Contratacao, observando o periodo de vigéncia estabelecido no preambulo deste Edital. As analises das
solicitagbes ocorrerdo sempre que houver proponentes interessados e devidamente cadastrados na
Plataforma Licitar Digital.

12.2. O Agente de Contratagdo, com o apoio da equipe de apoio designada, realizard, em dias Uteis e
durante toda a vigéncia deste Chamamento Publico, a andlise de todos os pedidos de credenciamento
recebidos por meio exclusivamente eletronico, desde que apresentados conforme as exigéncias previstas
neste Edital e em seus Anexos.

12.3. Apés a abertura do sistema na Plataforma Licitar Digital, e desde que a proposta comercial e os
documentos de habilitagdao estejam completos e em conformidade com os requisitos editalicios, serd dado
prosseguimento a habilitagcdo e posterior credenciamento do proponente. Em caso de auséncia, insuficiéncia
ou divergéncia documental, a empresa sera formalmente notificada para regularizacdo dentro do prazo
estabelecido.

12.4. No caso de inabilitacdo do proponente, serd assegurado o direito a interposicdo de recurso, nos
termos da legislagdo vigente, salvo manifestacdo expressa de renudncia. Na auséncia de manifestacdo ou
recurso no prazo legal, serd finalizado o procedimento com a devida proclamacédo do resultado, qualificando
a empresa como habilitada e credenciada, ou inabilitada. A empresa inabilitada podera apresentar nova
solicitacdo de credenciamento a qualquer tempo, desde que vigente o chamamento e sanadas as
irregularidades anteriormente apontadas.

12.5. O credenciamento podera ser suspenso, alterado ou cancelado, a qualquer tempo, mediante
justificativa formal, nas seguintes hipdteses:

a) Descumprimento das exigéncias estabelecidas neste Edital e seus Anexos;

b) Inobservancia das obrigagGes assumidas por ocasido do credenciamento;

c) Constatacdo de irregularidades que comprometam a idoneidade, a capacidade técnica ou a
confiabilidade da empresa;

d) Mediante solicitagcdo expressa da prépria empresa, por motivo justificado.

13. DOS RECURSOS
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13.1. A interposicdo de recurso referente a habilitacdo ou inabilitacdo de interessados, a anulacdo ou
revogacao do credenciamento, observard o disposto no art. 17 do Decreto n2 11.878, de 2024.

13.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de publicacdo da decisdo.

13.3. Quando o recurso apresentado impugnar o ato de habilitacdo ou inabilitacdo do interessado:

13.3.1. Aintencdo de recorrer devera ser manifestada em 03 (trés) dias Uteis, sob pena de preclusdo;

13.3.2. O prazo para apresentagao das razdes recursais serd iniciado na data de publicagao da decis3do.

13.4. A interposicdo de Recurso deverda ser realizada diretamente na plataforma eletrénica do
credenciamento, no endereco www.licitardigital.com.br, nos termos da Lei n® 14.133/21, o qual sera
recebido e processado em meio eletrdnico.

13.5. O recurso serd dirigido a comissdo de contratacao, a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo
de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera
proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

13.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.

13.7. Orecurso e o pedido de reconsideragao nao terdo efeito suspensivo.

13.8. 0 acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

14. DA DIVULGAGAO DA LISTA DE CREDENCIADOS

14.1. Apéds a analise documental, a comissao de contratagdo apresentard a relacdo geral dos credenciados,
assim como a complementara sempre que novos interessados se credenciarem.

14.2. A lista dos habilitados/credenciados, segundo os critérios do edital, sera publicado e estara
permanentemente disponivel e atualizado no endereco eletrénico www.cisvas.com.br e no capo de avisos
da Plataforma de LicitagBes Licitar Digital através do endereco eletrénico www.licitardigital.com.br.

15. DA CONVOCAGAO PARA A ASSINATURA DO CONTRATO

15.1. Os documentos de habilitacdo deverdao ser encaminhados exclusivamente pela Plataforma Licitar
Digital, pelo enderego eletrénico www.licitardigital.com.br, a partir do periodo indicado no preambulo deste
Edital.

15.2. O Consdrcio Intermunicipal de Saude do Vale do Suagui - CISVAS, convocard o candidato
selecionado, através da Plataforma Licitar Digital e/ou e-mail, para assinar o contrato no prazo de até 05
(cinco) dias contados a partir do envio do e-mail ou da comunicagdo na plataforma.

15.3. O contrato de credenciamento serd enviado ao candidato selecionado pela plataforma eletronica
e/ou e-mail, sendo que, o candidato devolverd o contrato assinado pela plataforma eletronica do
credenciamento eletrénico, através de arquivo PDF, assinado eletronicamente nos termos de certificados
ICP-Brasil, conforme MP 2.200-2 de 2001.

15.4. O ndo atendimento a convocacdo para assinatura do contrato, no prazo previsto no subitem 15.2,
representara a desisténcia da empresa com rela¢do ao procedimento previsto neste Edital.

15.5. O prazo para analise da documentacdo de Habilitacdo sera de 05 (cinco) dias Uteis apds a solicitacdo
de credenciamento da empresa.

15.6. E vedada a transferéncia, total ou parcial, para terceiros, do objeto do presente credenciamento.

16. DO PRAZO PARA VIGENCIA DO CONTRATO

16.1. O prazo de vigéncia da contratacdo tera inicio na data da assinatura do instrumento contratual,
vigorando até a data de conclusdo do periodo de credenciamento fixado no edital e aviso de chamamento
publico.


http://www.licitardigital.com.br/
http://www.joseraydan.mg.gov.br/licitacoes
http://www.licitardigital.com.br/
http://www.licitardigital.com.br/
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16.1.1. A vigéncia dos instrumentos contratuais celebrados podera ser prorrogada na forma dos artigos 106
e 107 da Lei Federal n2 14.133, de 2021, desde que exista a comprovacao de vantajosidade.
16.2. A minuta do contrato a ser celebrado consta do Anexo I, que é parte integrante do presente Edital.

17. DAS HIPOTESES DE DESCREDENCIAMENTO

17.1. O Consércio Intermunicipal de Salde do Vale do Suagui - CISVAS poderd promover o
descredenciamento, a qualquer tempo, por razdes devidamente fundamentadas em fatos supervenientes ou
conhecidos apds o credenciamento, que importem comprometimento da capacidade técnica, fiscal ou da
postura profissional do Credenciado, ou ainda que fira o padrdo ético ou operacional do trabalho, sem que
caiba ao mesmo qualquer direito a indenizagao, compensag¢do ou reembolso, seja a que titulo for.

17.2. Aqueles que ndo se apresentarem para a execu¢do da demanda de servigos no prazo de 30 (trinta)
dias serdo descredenciados.

17.3. O Credenciado poderad solicitar o seu descredenciamento a qualquer tempo, desde que requerido
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

17.4. Na hipétese de descumprimento das obrigacdes pelo Credenciado, este estard sujeito as sangdes
previstas no Edital, seus Anexos e na Lei Federal n? 14.133/2021.

17.5. Fica assegurado ao Credenciado o direito ao contraditério, sendo avaliadas suas razdes pela
comissdo de contratagdo que opinard em 05 (cinco) dias Uteis e as submetera ao Presidente.

17.6. Se for conveniente para o consodrcio, o Presidente poderd, a qualquer tempo, buscar alternativas por
outros modelos de gestdo e contratacdo da prestagao dos servicos objeto deste Edital.

18. SANGOES ADMINISTRATIVAS

18.1. O descumprimento total ou parcial das obriga¢des assumidas pela CONTRATADA ou ndo veracidade
das informagdes prestadas, poderd acarretar, resguardados os preceitos legais pertinentes, sendo-lhe
garantida a prévia defesa, nas seguintes sangdes:

a) Adverténcia pelo atraso de até 10 (dez) dias corridos e sem prejuizo para o Consodrcio Intermunicipal
de Saude do Vale do Suacui - CISVAS, na entrega da mercadoria/prestacdo do(s) produto(s)/execugéo da
obra, ainda que inicial, intermediario ou de substituicdo/reposicdo.

b) Multa de até 10% do total do contrato/ordem de compra/servigo para o caso de atraso superior a 10
(dez) dias corridos ou em situagdes que acarretem prejuizo a Administracdo, na entrega da
mercadoria/prestacdo do(s) produto(s)/execucdo da obra, ainda que inicial, intermedidrio ou de
substituicdo/reposicdo.

c) Multa de até 10% do total do contrato/ordem de compra/servico para o caso de execugdo
imperfeita do objeto.
d) Multa de até 20% sobre o valor total do contrato/ordem de compra/servigo se deixar de entregar a

mercadoria/prestar o servico/executar a obra, no prazo determinado, ainda que inicial, intermediario ou de
substituicdo/reposicdo.

e) Multa de até 20% sobre o valor total do contrato/ordem de compra/servigo se deixar de entregar a
mercadoria/prestar o servigo/executar a obra, no prazo determinado, ainda que inicial, intermediario ou de
substituicdo/reposicdo.

f) Impedimento de licitar e contratar, nos termos do art. 156, §49, da Lei 14.133/21;

g) Declarac¢do de inidoneidade para licitar ou contratar, nos termos do art. 156, §59, da Lei 14.133/21;
18.2. As penalidades acima relacionadas ndo sdo exaustivas, mas sim exemplificativas, podendo outras
ocorréncias ser analisadas e ter aplicacdo por analogia e de acordo com a Lei n2 14.133/21, em especial aos
artigos 155 a 163.
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18.3. As sangOes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou
cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

18.4. EXTENSAO DAS PENALIDADES

18.4.1. As sang¢Oes de impedimento de licitar e contratar e de declaragao de inidoneidade para licitar e
contratar com o CONTRATANTE podera ser também, aplicada, sem prejuizo das sanc¢bes penais e civis,

aqueles que:
a) Retardarem a execugdo do objeto;
b) Demonstrar em ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragao e;

Fizerem declaragdo falsa ou cometerem fraude fiscal.
19. DISPOSIGOES GERAIS

19.1. Estabelece-se que a apresentagdo de proposta pelas licitantes implicard a aceita¢cdo de todas as
disposicGes deste edital.

19.2. O Agente de Contratacdo ou a Autoridade Superior poderdo subsidiar-se em pareceres emitidos por
técnicos ou especialistas no assunto objeto deste edital.

19.3. Fica assegurado ao Consércio o direito de, no interesse da Administragdo, anular ou revogar, a
qualquer tempo, no todo ou em parte, o presente credenciamento, dando ciéncia aos participantes e sendo
devidamente justificada na forma da legislagdo vigente.

19.4. Este Credenciamento poderd ter a data de abertura publica transferida por conveniéncia do
Consorcio, sem prejuizo dos prazos minimos de apresentacdo de propostas, dispostos no art. 55, da Lei n°.
14.133/2021, assim como ser revogado por razdes de interesse publico (art. 71, inciso Il, da Lei n.
14.133/2021), decorrente de fato superveniente, devidamente comprovado.

19.5. Os proponentes, ao efetivarem o CREDENCIAMENTO, concordam automaticamente com todos os
termos do Edital e seus anexos.

19.6. Fica assegurado ao Consorcio o direito de:

a) Promover, em qualquer fase do processo, diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar sua
instrucao, fixando as licitantes, prazos para atendimento, vedada a inclusdo posterior de informagdo que
deveria constar originalmente da proposta;

b) Caso entenda necessario, examinar mais detidamente a conformidade das propostas com os
requisitos estabelecidos neste edital, bem como o preenchimento das exigéncias. habilitatéria, podera o
Agente de Contratacdo, a seu exclusivo critério, suspender a sessdo respectiva, hipdtese em que comunicara
as participantes, desde logo, a data e horario em que o resultado do julgamento serd divulgado no sistema
eletronico.

19.7. As empresas participantes serdo responsdveis pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos
documentos apresentados, em qualquer época ou fase do processo.

19.8. Osinteressados em credenciar-se junto ao CISVAS declaram ter ciéncia do dever de conduzir os seus
negdcios de maneira legal, ética e transparente, conforme os requisitos das Normas Anticorrupgao,
incluindo, mas ndo se limitando, a Lei Federal n° 12.846/2013, e de estender a todos os seus dirigentes,
empregados, contratados, colaboradores e terceiros que a representem a obrigacdo de cumprir as diretrizes
estabelecidas na legislacdo indicada.

19.9. Nenhuma indenizacdo serd devida as participantes pela elaboracdo e/ou apresentacdo de
documentos relativos a este credenciamento.

19.10. O presente Credenciamento podera ser revogdvel a qualquer momento, o Credenciado ou
Administracdao poderdao denunciar o Credenciamento, caso seja constatada qualquer irregularidade na
observancia e cumprimento das normas fixadas neste Edital e na Legislagdo pertinente ou no interesse do
Credenciado, sem prejuizo do contraditério e da ampla defesa.
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19.11. Integram o Presente Edital:

Anexo | — Termo de Referéncia;

Anexo |l — Minuta do Contrato;

Anexo lll — Modelo de Procuracao;

Anexo IV —Modelo de Solicitagdo de Credenciamento;

Anexo V —Modelo de Formulario de Relagdo dos Profissionais;
Anexo VI — Modelo de Declaragao Unificada.

Santa Maria do Suacui/MG, 16 de setembro de 2025.

Isabella Ferreira Rocha
Membro — Equipe de Apoio

Sabrina Mesquita Lima
Presidente do CISVAS

Publicado na data de ...... /. YA , nos termos do
Art. 54 da Lei 14.133/21.

Ass. Responsdvel pela Publicagdo




) CISVAS

‘ Consércio Intermunicipal de Saldde do Vale do Suagui

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIAS

REQUISITANTE: Consdrcio Intermunicipal de Saude do Vale do Suacui - CISVAS
RESPONSAVEL PELA EMISSAO: Monaliza Aparecida Amaral Catarina - Secretéria Executiva

1. INTRODUCAO

1.1. O Termo de Referéncia é o documento da fase interna do processo em que o demandante descreve
com detalhes o objeto que pretende contratar, com elementos necessarios e suficientes da justificativa para
a sua contratagdo, a verificagdo da compatibilidade da despesa com a disponibilidade orgamentaria, ao
julgamento e classificacdo das propostas, a definicdo: do prazo de execuc¢do do contrato, da estratégia de
suprimento, dos métodos de presta¢do dos servigos.

1.2. A finalidade do presente Termo de Referéncia é apresentar as etapas construtivas, bem como
demonstrar elementos capazes de delimitar, de forma clara, concisa e objetiva, caracteristicas do(s)
servigos(s) a serem contratados.

1.3. A Secretaria Executiva do Consdrcio Intermunicipal de Saidde do Vale do Suagui - CISVAS, por meio
deste Termo de Referéncia, tem por finalidade atender o disposto na legislagdo vigente concernente as
contratagBes publicas, em especial ao Artigo 37, inciso XXI da Constituicdo Federal de 1988 e aos dispositivos
do art. 62 inciso XXV da Lei Federal n2. 14.133/21, bem como, normatizar, disciplinar e definir os elementos
gue nortearao o credenciamento de pessoa juridica para as obras, nos termos do objeto supracitado.

1.4. O presente termo de referéncia foi meticulosamente elaborado em estrita conformidade com os
dispositivos da Lei n? 14.133 de 01 de abril de 2021, que estabelece as diretrizes e normas gerais para a
contratacdao de bens e servigos pela administracdo publica. Em particular, observou-se o disposto no Art. 62
da referida legislagdo, que define o termo de referéncia como documento indispensavel para a contratacdo
de bens e servigos, contendo parametros e elementos descritivos essenciais.

2. DA DEFINICAO DO OBJETO

2.1. Este Termo de Referéncia visa o credenciamento de empresas especializadas em treinamento e
desenvolvimento pessoal e gerencial, com instrutores experientes e tecnicamente capacitados, para
ministrar oficinas voltadas a servidores publicos e profissionais da area da saude (como ACS, motoristas,
socorristas, técnicos de enfermagem, enfermeiros e estagiarios), atendendo as demandas dos entes
consorciados ao CISVAS.

2.2. As especificacGes e os quantitativos dos servigos constam a seguir, com valor unitario definido para
cada contratagdo prevista neste Termo, conforme valores apresentados nas planilhas de cada item deste
Termo de Referéncia. As quantidades sdo estimadas, de acordo com a demanda de cada item/servico:

ITEM DESCRICAO DOS SERVICOS QUANT. UNITARIO VALOR
UNITARIO
1 | Treinamentos de Suporte Basico de Vida para 15 Servico RS 2.683,33

Unidades de Estratégia Saude da Familia. Carga
horaria minima de 4 a 8 horas.

2 | Treinamentos de Obstrucdo das Vias Aéreas por 15 Servico RS 2.683,33
Corpos Estranhos para Unidades de Estratégia Saude
da Familia. Carga horaria minima de 4 a 8 horas.

3 |Treinamentos de Saude Mental para Unidades de 15 Servico RS 2.683,33
Estratégia Saude da Familia. Carga horaria minima de
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4 3 8 horas.

Treinamentos de Emergéncias Traumaticas para
Unidades de Estratégia Saude da Familia. Carga
hordria minima de 4 a 8 horas.

15

Servico

RS 2.683,33

Treinamentos de Atendimento Pré-Hospitalar para
Unidades de Estratégia Saude da Familia. Carga
hordria minima de 4 a 8 horas.

15

Servico

RS 2.683,33

Treinamento de Protocolo SVD Ginecologia e
Obstétrica. Carga hordria minima de 4 a 8 horas.

15

Servigo

RS 2.683,33

Treinamento Suporte Basico de Vida para o Centro de
Atengdo Psicossocial. Carga horaria minimade 4a 8
horas.

15

Servigo

RS 2.683,33

Treinamento de Suporte Basico de Vida para a
Farmacia. Carga horaria minima de 4 a 8 horas.

15

Servigo

RS 2.683,33

Treinamento de Suporte Basico de Vida para a
Fisioterapia. Carga horaria minima de 4 a 8 horas.

15

Servigo

RS 2.683,33

10

Treinamento de Suporte Basico de Vida para a
Vigilancia Sanitaria. Carga horaria minimade 4 a 8
horas.

15

Servigo

RS 2.683,33

11

Treinamento de Suporte Basico de Vida para
Transporte (Enfermeiro e Motorista). Carga hordria
minima de 4 a 8 horas.

15

Servigo

RS 2.683,33

12

Treinamento de Atendimento Pré-Hospitalar para o
Transporte (Enfermeiro e Motorista). Carga hordria
minima de 4 a 8 horas.

15

Servigo

RS 2.683,33

13

Treinamento de Obstrucdo das Vias Aéreas por
Corpos Estranhos para o Transporte (Enfermeiro e
Motorista). Carga horaria minima de 4 a 8 horas.

15

Servigo

RS 2.683,33

14

Treinamento de Protocolo SVD Ginecologia e
Obstétrica para o Transporte (Enfermeiro e
Motorista). Carga horaria minima de 4 a 8 horas.

15

Servigo

RS 2.683,33

15

Treinamento de Suporte Avancado de Vida para o
Transporte (Enfermeiro e Motorista). Carga hordria
minima de 4 a 8 horas.

15

Servigo

RS 2.683,33

16

Treinamentos Saude da Mulher para Unidades de
Estratégia Saude da Familia. Carga horaria minima de
4 a 8 horas.

15

Servigo

RS 2.683,33

17

Treinamentos de Tratamento de Feridas para
Unidades de Estratégia Saude da Familia. Carga
horaria minima de 4 a 8 horas.

15

Servigo

RS 2.683,33

18

Treinamento Cuidador de Idoso para Estratégia Saude
da Familia. Carga horaria minima de 4 a 8 horas.

15

Servigo

RS 2.683,33

19

Treinamentos na Ateng¢do Primaria para Unidades de
Estratégia Saude da Familia. Carga horaria minima de
4 a 8 horas.

15

Servigo

RS 2.683,33

20

Treinamentos Seguranca do Paciente para Unidades
de Estratégia Saude da Familia. Carga horaria minima

15

Servigo

RS 2.683,33
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de 4 a 8 horas.

21 | Treinamentos de Processo de Trabalho para Unidades 15 Servico RS 2.683,33
de Estratégia Saude da Familia. Carga horaria minima
de 4 a 8 horas.

22 | Treinamentos na Assisténcia a Saude na Atencao 15 Servico RS 2.683,33
Primadria para Unidades de Estratégia Saude da
Familia. Carga horaria minima de 4 a 8 horas.

23 | Treinamento de Sutura Simples. Carga horaria minima 15 Servico RS 2.683,33
de 4 a 8 horas.

24 | Treinamento em feridas. Carga horaria minima de 4 a 15 Servico RS 2.683,33
8 horas.

25 |Treinamento em saude mental. Carga hordria minima 15 Servico RS 2.683,33
de 4 a 8 horas.

26 |Treinamento de Atendimento humanizado. Carga 15 Servico RS 2.683,33
hordria minima de 4 a 8 horas.

27 | Treinamento SBV Suporte Basico de Vida com Enfase 15 Servico RS 2.683,33

na. Lei Lucas. Carga horaria minima de 4 a 8 horas.

2.3. Os documentos auxiliares e os parametros utilizados para a obtengao dos precos de referéncia, nos
termos do artigo 23 da Lei n® 14.133/2021, constam dos autos do processo administrativo.

3. DA JUSTIFICATIVA E FUNDAMENTAGAO DA CONTRATACAO

3.1. A qualificacdo continua dos servidores publicos e profissionais da area da saude é uma diretriz
fundamental para a melhoria da qualidade dos servigcos prestados a populagdo, sobretudo no ambito do
Sistema Unico de Satde — SUS. Nesse contexto, os municipios consorciados ao Consércio Intermunicipal de
Saude do Vale do Suacgui — CISVAS identificaram a necessidade de promover a¢des de capacitagdo e
desenvolvimento que contemplem aspectos técnicos, gerenciais e comportamentais, voltadas a categorias
profissionais como Agentes Comunitarios de Sadde (ACS), motoristas, socorristas, técnicos de enfermagem,
enfermeiros, estagidrios, entre outros.

3.2. A presente contratacdo tem por objeto o credenciamento de empresas especializadas em
treinamento e desenvolvimento pessoal e gerencial, com instrutores qualificados e experientes, visando a
realizacdo de oficinas e acGes formativas em atendimento as demandas especificas dos entes consorciados
ao CISVAS. Trata-se de uma medida estratégica para o fortalecimento da rede publica de saude e o
aprimoramento da atuagdo dos profissionais envolvidos no cuidado direto a populagao.

3.3. A contratacdo fundamenta-se no artigo 196 da Constituicdo Federal, que estabelece a saide como
direito de todos e dever do Estado, assegurado mediante politicas publicas que promovam o acesso
universal e igualitario aos servicos. Do ponto de vista legal, o0 modelo de credenciamento adotado esta
previsto nos artigos 74, caput e inciso I1V; 78, inciso |; e 79, inciso |, da Lei Federal n? 14.133/2021, que trata
da inexigibilidade de licitacdo para contratacdo de multiplos prestadores em condi¢des padronizadas,
guando caracterizada a inviabilidade de competicdo exclusiva.

3.4. As oficinas objeto deste credenciamento caracterizam-se como servicos comuns de saude e de
capacitacdo institucional, por apresentarem conteldo previamente estruturado, objetivos definidos e
possibilidade de afericdo da conformidade da execugdo, conforme o disposto no art. 62, inciso XLI, da Lei n?
14.133/2021. A padronizacdo dos contelidos e metodologias, bem como a possibilidade de contratacdo por
multiplos entes, justificam a ado¢do do credenciamento como a forma mais eficiente e vantajosa para a
Administragao.
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3.5. A operacionalizacdo dos treinamentos se dard de forma descentralizada, diretamente nos municipios
consorciados, conforme agendamento prévio, devendo as empresas credenciadas possuir capacidade
técnica e logistica para o deslocamento da equipe de instrutores e dos materiais necessarios, garantindo a
realizacdo das atividades de forma tempestiva, eficaz e com observancia das diretrizes locais.

3.6. A escolha pelo modelo de credenciamento também se justifica por seu carater continuo, aberto e
ndo excludente, promovendo ampla participacdio de empresas interessadas e assegurando maior
capilaridade, diversidade de expertise e redu¢do da dependéncia de fornecedores Unicos. O credenciamento
possibilita ainda maior flexibilidade administrativa para atendimento as demandas varidveis dos municipios
consorciados, respeitando os principios da economicidade, eficiéncia e legalidade.

3.7. A experiéncia acumulada pelo CISVAS na condugdo de credenciamentos semelhantes demonstra a
viabilidade operacional e os beneficios deste modelo de contrata¢do para a qualificagdo do servigo publico
de saude, ndo sendo necessaria a elaboragdo de Estudo Técnico Preliminar (ETP), nos termos do art. 79, §19,
da Lei n? 14.133/2021, por se tratar de servicos comuns, com escopo bem definido e pratica consolidada no
mercado.

3.8. Assim, a realizagao deste Chamamento Publico para o credenciamento de empresas especializadas
em capacitacdao de profissionais da saude revela-se como a alternativa mais vantajosa, transparente e
tecnicamente adequada para a promogao do desenvolvimento institucional dos municipios consorciados ao
CISVAS, reafirmando o compromisso do Consércio com a qualidade da gestdo publica e o aprimoramento
dos servicos prestados a populagao.

4. DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. Os servicos objeto deste credenciamento serdo prestados diretamente pelas empresas
credenciadas, por meio de profissionais devidamente qualificados e em conformidade com os critérios
técnicos estabelecidos neste Edital.

4.2, As empresas credenciadas serdo integralmente responsaveis pelo cumprimento de todas as
obrigacbes trabalhistas, previdencidrias, tributarias, fiscais e demais encargos decorrentes da execuc¢do dos
servicos, inclusive aqueles relativos a sua equipe de instrutores e colaboradores, ndo cabendo qualquer
vinculo com o CISVAS ou com os entes consorciados.

4.3, Sempre que solicitado, os credenciados deverdao apresentar ao Consércio Intermunicipal de Saude
do Vale do Suagui — CISVAS os comprovantes de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, bem como
outros documentos que demonstrem o cumprimento das obrigacdes legais e contratuais assumidas.

4.4, Durante a execuc¢do do Credenciamento, os prestadores deverdo observar as seguintes disposicoes:
a) E expressamente vedada qualquer forma de cobranga aos participantes das oficinas ou
treinamentos, seja direta ou indiretamente, bem como a solicitacdo de doa¢des em dinheiro ou bens;

b) O credenciado serd responsabilizado por eventuais cobrancas indevidas, respondendo integralmente
por danos decorrentes de tal pratica;

c) Ndo serad permitido utilizar os treinamentos ou oficinas para fins de experimentacdo de produtos,
servicos ou metodologias sem autorizacdo expressa do CISVAS.

4.5, Os credenciados deverdo manter, durante toda a vigéncia do Termo de Credenciamento, todas as
condicGes de habilitacdo e qualificacdo exigidas neste Edital, sob pena de descredenciamento.

4.6. E obrigacdo do credenciado corrigir de forma imediata quaisquer falhas, inconformidades ou erros

apontados pelo CISVAS ou pelos municipios consorciados no ambito da execucdo dos servicos, adotando as
providéncias necessarias a plena regularizagdo.

4.7. Os servicos prestados deverdo atender as expectativas técnicas e operacionais previstas no edital e
adaptarem-se as especificidades e realidades locais dos municipios consorciados, respeitando-se a
singularidade de cada publico-alvo.
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4.8. Durante os treinamentos, os profissionais designados pelo credenciado deverdo prestar aos
participantes todas as informacdes pertinentes sobre os conteddos abordados, os objetivos das oficinas e os
direitos e deveres relacionados a sua participacao.

4.9, O credenciado serd responsdvel por todos e quaisquer danos ou prejuizos que, por acdo ou omissao,
venham a causar a terceiros, ao CISVAS ou aos entes consorciados, respondendo civil e administrativamente
pelos atos de seus prepostos.

4.10. Sao obrigagdes adicionais dos prestadores de servigo:

a) Executar os servigos conforme as normas técnicas aplicaveis, utilizando equipe qualificada e recursos
compativeis com os objetivos da capacita¢ao;

b) Cumprir rigorosamente os prazos estabelecidos nas demandas encaminhadas pelo CISVAS ou pelos
municipios consorciados;

c) Permitir e facilitar o acompanhamento, fiscalizagdo e auditoria da execugdao dos servigos por
representantes do CISVAS ou de drgaos de controle, sempre que solicitado;

d) Reconhecer que a supervisao exercida pelo CISVAS nao exime o credenciado de sua responsabilidade

integral pela qualidade e conformidade da prestagdo dos servigos, nos termos da legislagdo aplicavel.
5. DO MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO

5.1. A execugdo dos servicos terd inicio imediatamente apds a assinatura do contrato, mediante o
recebimento da respectiva Ordem de Servico, expedida por meio do sistema de agendamento eletrénico
“PAGE Saude”, sob gestao do CISVAS.

5.2. O agendamento e gerenciamento dos atendimentos serao realizados por meio do sistema “PAGE
Saude”, sendo de responsabilidade da empresa credenciada o acompanhamento didrio da plataforma, com
vistas a organizacao do fluxo de atendimento.

5.2.1. O CISVAS fornecera a credenciada o suporte técnico necessario para o uso da plataforma, por meio
de servidor designado para treinamento, orientagao e esclarecimento de duvidas operacionais.

5.3. A execucdo dos servicos de treinamento e desenvolvimento pessoal e gerencial devera ser realizada
pelas empresas credenciadas, com instrutores experientes e tecnicamente capacitados, conforme as
especificagdes técnicas e cronogramas estabelecidos pelo CISVAS e pelos municipios consorciados.

5.4, As oficinas deverdo ser ministradas nos locais e horarios previamente acordados com as Secretarias
de Saude dos municipios consorciados, observando as particularidades e necessidades especificas de cada
publico-alvo, tais como Agentes Comunitdrios de Saude (ACS), motoristas, socorristas, técnicos de
enfermagem, enfermeiros e estagiarios.

5.5. Os credenciados deverdo garantir a disponibilizacdo de equipe técnica adequada e infraestrutura
necessaria para o pleno desenvolvimento das atividades, incluindo materiais didaticos, recursos audiovisuais
e demais suportes necessarios a qualidade do treinamento.

5.6. A metodologia aplicada devera promover a participagdo ativa dos servidores e profissionais,
contemplando praticas pedagdgicas modernas, dindmicas e alinhadas com os objetivos de capacita¢do
estabelecidos.

5.7. Os credenciados deverdo respeitar as normas de seguranca, salude e demais regulamentacdes
aplicaveis durante a execucdo dos treinamentos, garantindo um ambiente seguro e adequado para os
participantes.

5.8. Eventuais solicitacdes de ajustes ou complementacdes na execucdo dos servicos poderdo ser feitas
pelo CISVAS ou pelos entes consorciados, cabendo aos credenciados atender prontamente tais demandas,
assegurando a qualidade e a efetividade dos treinamentos.

5.9. A prestacdo dos servigcos devera observar rigorosamente o cronograma estabelecido, sob pena de
penalidades previstas neste Edital e demais dispositivos legais aplicaveis.
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5.10. Ao término de cada oficina ou treinamento, o credenciado deverd apresentar relatérios detalhados
contendo informacées sobre a realizacdo, participacdo, avaliacdo dos conteudos e resultados alcancados,
conforme modelo definido pelo CISVAS.

6. DA VISTORIA TECNICA

6.1. Concluido o processo de habilitagdo no ambito deste Chamamento Publico, as empresas
credenciadas poderao, a qualquer tempo, ser submetidas a vistoria técnica por representantes designados
pelo Consércio Intermunicipal de Saude do Vale do Suagui — CISVAS, com a finalidade de verificar as
condigBes operacionais, logisticas, técnicas e estruturais para a execugao das oficinas e treinamentos objeto
do credenciamento, bem como validar a veracidade das informag¢des prestadas durante o processo de
credenciamento.

6.2. A realizacdo de vistoria técnica ndo constitui requisito obrigatério para fins de habilitacdo, sendo
considerada medida discriciondria e complementar da Administragdo Publica, nos termos do art. 11, inciso Il,
da Lei Federal n? 14.133/2021, com o objetivo de garantir a conformidade entre os documentos
apresentados e as condi¢des efetivas de execugdo dos servigos.

6.3. As vistorias serao realizadas mediante agendamento prévio e comunicagdo formal a empresa
credenciada, podendo ocorrer com base em critérios objetivos, por amostragem, a pedido das Secretarias de
Saude dos entes consorciados, ou ainda diante de indicios de irregularidades, inconsisténcias documentais,
reclamagdes fundamentadas ou necessidade de monitoramento da qualidade dos servigos prestados.

6.4. A constatacdo de divergéncia substancial entre as informag¢Ges declaradas no processo de
habilitacdo e as condi¢Ges efetivamente verificadas durante a vistoria técnica podera ensejar, conforme o
caso, a suspensdo do processo de contratagdo, a interrup¢do da execugdo dos servicos ou o
descredenciamento da empresa, sem prejuizo da aplicagdo das san¢Ges administrativas previstas neste
Edital, na Lei n2 14.133/2021 e demais normas aplicaveis.

6.5. A empresa credenciada devera assegurar pleno acesso da equipe de vistoria aos ambientes,
materiais, documentos e equipamentos relacionados a presta¢do dos servigos contratados, facultando o
acompanhamento por representante técnico da prépria empresa durante o procedimento de inspecao.

6.6. A vistoria técnica serd documentada em relatdrio circunstanciado, elaborado e assinado pelos
responsaveis designados pelo CISVAS. O relatdrio podera ser objeto de manifestagdo por parte da empresa
vistoriada, nos termos do contraditério e da ampla defesa, assegurando-se o devido processo legal.

7. DO PRAZO PARA VIGENCIA DA CONTRATACAO

7.1. O prazo de vigéncia da contratagdo terd inicio na data da assinatura do instrumento contratual,
vigorando até a data de conclusdo do periodo de credenciamento fixado no edital e aviso de chamamento
publico.

7.1.1. A vigéncia dos instrumentos contratuais celebrados podera ser prorrogada na forma dos artigos 106
e 107 da Lei Federal n2 14.133, de 2021, desde que exista a comprovacdo de vantajosidade.

8. DAS OBRIGACOES DAS PARTES
8.1. Obriga¢oes da Empresa Credenciada

8.1.1. Além das obrigac¢des legais, regulamentares e contratuais, bem como daquelas estabelecidas neste
Edital e em seus Anexos, a empresa credenciada obriga-se a:
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8.1.2. Manter, durante toda a vigéncia do credenciamento, endereco eletrénico institucional exclusivo
para comunicagoes oficiais com o CISVAS, por meio do qual serdo formalizadas notificacdes, convocacdes,
solicitacOes, aditivos e demais atos administrativos.

8.1.3. Prestar os servicos de forma ética, eficiente e com estrita observancia as normas técnicas,
metodoldgicas, sanitarias e de biosseguranca, aplicdveis as atividades de capacitacao profissional, conforme
regulamentacdes do Ministério da Saude, da ANVISA e demais érgaos competentes.

8.1.4. Nao transferir ou subcontratar, total ou parcialmente, os servicos objeto deste credenciamento,
salvo mediante autorizacio prévia e expressa do CISVAS, nos termos do art. 72 da Lei n2 14.133/2021.

8.1.5. Assumir integralmente os encargos, custos, insumos, riscos e eventuais falhas decorrentes da
execuc¢ao dos servigos contratados.

8.1.6. Cumprir os protocolos operacionais, diretrizes técnicas, orientagdes metodoldgicas e administrativas
estabelecidas pelo CISVAS e pelas Secretarias Municipais de Saude dos entes consorciados.

8.1.7. Observar fielmente todas as obriga¢des trabalhistas, previdencidrias, fiscais, tributarias, sociais e de
seguran¢a do trabalho, isentando a Administracdo Publica de qualquer responsabilidade solidaria ou
subsidiaria.

8.1.8. Atender pontualmente as demandas agendadas nos sistemas oficiais do CISVAS, nos locais, datas e
horarios definidos, assegurando regularidade, continuidade e resolutividade dos treinamentos.

8.1.9. Adotar conduta ética, respeitosa, humanizada e alinhada aos principios do servigo publico, tanto no
relacionamento com os profissionais capacitados quanto com os representantes do CISVAS.

8.1.10. Comunicar com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias corridos quaisquer alteragdes relevantes que
possam impactar a execug¢do dos servicos, como mudanga de endereco, equipe técnica ou estrutura
operacional.

8.1.11. Executar exclusivamente as atividades previamente autorizadas e formalmente demandadas pelo
CISVAS e/ou pelas Secretarias Municipais de Satde dos entes consorciados.

8.1.12. Manter, durante toda a vigéncia contratual, as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas neste
Edital de Credenciamento.

8.1.13. Atender, de forma tempestiva, objetiva e fundamentada, a toda e qualquer solicitacdo de
informacgdes, esclarecimentos ou providéncias formuladas pelo CISVAS ou por seus fiscais e gestores
designados.

8.1.14. Apresentar, sempre que solicitado ou ao final de cada ciclo de oficinas, relatdrios técnicos e
financeiros detalhados contendo: datas, locais, publico-alvo, carga hordria, nimero de participantes,
tematicas abordadas e demais informacdes pertinentes.

8.1.15. Comunicar imediatamente qualquer intercorréncia que comprometa a continuidade, a regularidade
ou a qualidade dos servicos, indicando as medidas corretivas adotadas.

8.1.16. Apresentar, sempre que requisitado, documentos que comprovem regularidade fiscal, trabalhista,
previdenciaria e social, incluindo comprovantes de pagamento de saldrios, encargos e tributos.

8.1.17. Assegurar, por até 30 (trinta) dias apds eventual descredenciamento ou rescisdo contratual, a
continuidade dos servigos ja iniciados, até sua conclusdo adequada ou realocacdo autorizada pelo CISVAS.
8.1.18. Disponibilizar, nos prazos e formatos estabelecidos, relatdrios, registros, listas de presenca,
materiais utilizados, evidéncias fotograficas e demais documentos comprobatdrios da execugdo das
atividades.

8.1.19. Responder civil, administrativa e eventualmente criminalmente por quaisquer danos causados a
terceiros ou a Administracdo, por acdo ou omissdo de seus prepostos, colaboradores ou representantes.
8.1.20. Observar e cumprir integralmente as orientacGes e determinacSes do gestor e do fiscal do
credenciamento, conforme disp&e o art. 137, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021.

8.1.21. Responder integralmente por vicios, falhas ou prejuizos decorrentes da ma execuc¢do dos servicos,
ainda que ndo apontados pela fiscalizagdo, nos termos do art. 120 da Lei n? 14.133/2021.
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8.1.22. Observar a vedacao legal a contratacdao de cOnjuges, companheiros ou parentes até o terceiro grau
de dirigentes da Administracdo ou de fiscais do contrato, conforme o paragrafo Unico do art. 48 da Lei n?
14.133/2021.

8.1.23. Manter, durante toda a vigéncia contratual, a regularidade juridica, técnica, fiscal, previdencidria,
trabalhista e econdmico-financeira da empresa credenciada.

8.1.24. Observar integralmente as disposicoes do Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA e da legislacdo
trabalhista, vedando o trabalho de menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz, e
proibindo trabalho noturno, perigoso ou insalubre para menores de 18 (dezoito) anos.

8.1.25. Cumprir as cotas legais de inclusdo de pessoas com deficiéncia, reabilitados da Previdéncia Social e
aprendizes, conforme art. 116 da Lei n? 14.133/2021, comprovando o atendimento mediante documentacio
especifica sempre que solicitado.

8.1.26. Arcar integralmente com todos os encargos fiscais, trabalhistas, previdencidrios e comerciais
decorrentes da execugdo contratual, nos termos do art. 121 da Lei n® 14.133/2021.

8.1.27. Reconhecer expressamente que o inadimplemento contratual nao transfere a Administra¢do Publica
qualquer responsabilidade por obriga¢ées ndo adimplidas, conforme §12 do art. 121 da Lei n2 14.133/2021.
8.2.  Obrigagoes do CISVAS (Contratante)

8.2.1. Sem prejuizo de outras disposi¢des legais e regulamentares, o CISVAS obriga-se a:

8.2.2. Exercer, quando cabivel, as prerrogativas previstas no art. 104 da Lei n® 14.133/2021, inclusive
guanto a alteragdo unilateral de cldusulas contratuais e a aplicacdo de sangoes.

8.2.3. Designar formalmente gestor e fiscal do credenciamento, responsaveis por acompanhar, fiscalizar,
registrar ocorréncias e emitir parecer técnico quanto a conformidade da execugdo dos servicos.

8.2.4. Notificar, formal e motivadamente, a empresa credenciada sobre eventuais falhas, irregularidades
ou descumprimentos contratuais, concedendo prazo razodvel para saneamento, quando cabivel.

8.2.5. Realizar os pagamentos devidos de forma tempestiva, conforme cronograma pactuado e apds a
verificacdo da regularidade dos servicos prestados, mediante atesto do fiscal do contrato.

8.2.6. Aplicar, quando necessdrio, as penalidades cabiveis nos termos deste Edital, do Termo de
Credenciamento e da legislagdo vigente, em razao de inadimplemento total ou parcial da prestacdo dos
servigos.

8.2.7. Atuar com isengao, imparcialidade e transparéncia em todas as suas acgdes, respondendo com
agilidade e clareza as comunicagdes e solicitacdes da empresa credenciada.

8.2.8. Emitir atestados e pareceres técnicos conclusivos para fins de liquidagcdao de pagamento, nos prazos
estabelecidos.

8.2.9. Realizar as retengdes tributdrias previstas em lei, emitindo os respectivos comprovantes a empresa
credenciada.

8.2.10. Promover a avaliacdo continua da qualidade dos servicos prestados, com base em indicadores
técnicos, metodoldgicos e de satisfacdo dos participantes.

8.2.11. Respeitar a autonomia administrativa da empresa credenciada, abstendo-se de interferir na gestao
de pessoal, estrutura interna e processos operacionais, salvo nos aspectos que interfiram na qualidade da
execugdo contratual.

8.2.12. N&o assumir responsabilidade por compromissos assumidos pela credenciada junto a terceiros, nem
por danos causados a terceiros em decorréncia da execugdo dos servicos.

9. DO MODELO DE GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

9.1. A execucdo dos servicos decorrentes deste credenciamento serd acompanhada, monitorada e
fiscalizada pelo Consércio Intermunicipal de Saude do Vale do Suacgui — CISVAS, por meio de servidor(es)
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formalmente designado(s) para as funcbes de Gestor e Fiscal do Contrato, nos termos do art. 117 da Lei
Federal n? 14.133/2021.

9.2. A fiscalizacdo tera por finalidade assegurar a legalidade, regularidade, qualidade, efetividade e
conformidade da prestacdo dos servicos de treinamento e desenvolvimento pessoal e gerencial, conforme
as condicOes estabelecidas neste Termo de Referéncia, no Edital de Chamamento Publico, no Termo de
Credenciamento e nas demais normas técnicas e administrativas aplicaveis.

9.3. O(s) Fiscal(is) do Contrato manterdo registros sistematicos e atualizados de todas as ocorréncias
relevantes relacionadas a execuc¢do contratual, tais como: Inconformidades técnicas ou metodoldgicas;
Falhas na execugdo das oficinas ou treinamentos; Descumprimento de cronogramas ou de requisitos de
qualidade; NotificagGes, respostas e medidas corretivas adotadas pela credenciada; Relatérios mensais de
execuc¢do; Documentacgdo de suporte e evidéncia das atividades realizadas.

9.4. Havendo constatagdo de irregularidades, inexecugao parcial ou total, falhas técnicas, metodoldgicas
ou descumprimentos contratuais, a credenciada serd formalmente notificada para apresentar justificativas
ou corrigir as falhas dentro de prazo razoavel fixado pelo CISVAS, sem prejuizo da aplicagdo de penalidades,
conforme previsto nos arts. 155 a 159 da Lei n? 14.133/2021.

9.5. O Gestor do Contrato, designado por ato proprio, atuara de forma articulada com o(s) Fiscal(is),
sendo responsavel pela gestdo administrativa e documental da contratagao, competindo-lhe, entre outras
atribuigdes:

a) Analisar a conformidade das notas fiscais e dos documentos de cobranga apresentados pela
credenciada;

b) Controlar os prazos de vigéncia e o saldo contratual;

c) Acompanhar a execug¢ao orgamentaria e financeira do contrato;

d) Manter registros atualizados sobre altera¢cGes contratuais, reequilibrios econdmicos e aditivos;

e) Consolidar relatdrios técnicos e administrativos para suporte a tomada de decisdo.

9.6. A atividade de fiscalizagdo, ainda que exercida de forma continua, minuciosa e ostensiva, ndo exime
a empresa credenciada da responsabilidade integral pela qualidade, regularidade e eficacia da execucdo dos
servicos. A eventual tolerancia ou omissdo da Administracdo ndo implica em rendncia a direitos, nem
configura excludente de responsabilidade da credenciada. E vedado & empresa alegar ingeréncia
administrativa como justificativa para o descumprimento de obriga¢des contratuais.

9.7. O CISVAS poderd, a qualquer tempo e sempre que entender necessario, realizar auditorias técnicas,
operacionais, administrativas ou contdbeis, bem como vistorias in loco nos locais de realizagdo dos
treinamentos, nas instalacdes da credenciada ou em espacos utilizados por ela, com o objetivo de verificar o
cumprimento integral das obrigacdes contratuais.

9.7.1. A empresa credenciada devera assegurar acesso irrestrito a equipe designada pelo CISVAS aos
documentos, sistemas, relatdrios, listas de presenca, materiais utilizados, avaliacdes aplicadas, registros
fotograficos e demais elementos relacionados a prestacdo dos servigos contratados.

9.8. O descumprimento injustificado de determinacées do Gestor ou do Fiscal do Contrato podera
ensejar a aplicacdo das sancOes administrativas previstas na legislacdo vigente, conforme a gravidade da
infracdo, incluindo, mas ndo se limitando a: Adverténcia por escrito; Multa; Suspensdao temporaria do
credenciamento; Impedimento de contratar com a Administracdo Publica; Rescisdo contratual.

9.9. As penalidades serdo aplicadas respeitando o devido processo legal, o contraditério e a ampla
defesa, conforme rito previsto neste Edital, no Termo de Credenciamento e nos arts. 156 a 159 da Lei n?
14.133/2021.

9.10. O Gestor e o(s) Fiscal(is) do contrato deverdo desempenhar suas atribuicdes com base nos principios
constitucionais e legais que regem a Administracdo Publica, notadamente: legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, economicidade, segregacdo de funcdes, rastreabilidade dos atos e
prevencdo de conflitos de interesse.
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9.11. Todos os atos praticados no exercicio da gestao e fiscalizacdo contratual deverdao ser formalmente
registrados e documentados, preferencialmente por meio de sistema informatizado, a fim de garantir a
transparéncia, o controle administrativo e a seguranca juridica da execucao do credenciamento.

10. DOS CRITERIOS DE PAGAMENTO

10.1. O pagamento a empresa credenciada sera realizado em periodicidade mensal, com base na efetiva e
comprovada prestagdo dos servigos de treinamento e desenvolvimento, conforme demandas autorizadas
pelos entes consorciados e devidamente atestadas pela fiscalizagdo designada pelo CISVAS.

10.2. Aliberagdo do pagamento estara condicionada a apresentag¢dao completa e regular da documentagao
fiscal e comprobatdria, nos seguintes termos:

a) Nota Fiscal eletrénica (NF-e), emitida em nome do CISVAS, contendo a descri¢do clara, precisa e
detalhada das oficinas ministradas no periodo, incluindo local, data, carga horaria e publico-alvo atendido;

b) Atesto formal da fiscalizagdo do contrato, confirmando a conformidade dos servigos executados
guanto a regularidade técnica, metodoldgica, quantitativa e qualitativa;

c) Relatério mensal de execugdo, conforme modelo padronizado pelo CISVAS, contendo no minimo:
Titulo e contelido programatico da oficina; Data(s) e local(is) de realizagdo; Nome(s) do(s) instrutor(es)
responsavel(eis); Publico-alvo atendido (com dados anonimizados, quando aplicavel, conforme a LGPD);
Numero de participantes por municipio; Lista de presenga assinada ou registro eletronico de participagao;
Avaliacdo de satisfagdo dos participantes, se aplicavel.

10.3. O prazo para efetivacdo do pagamento sera de até 30 (trinta) dias corridos, contados a partir da data
do protocolo da documentacao fiscal e técnica completa, correta e regular, desde que antecedida do atesto
da fiscalizagao.

10.4. A constatacdo de pendéncias documentais, falhas na execugao, desconformidades metodolégicas ou
auséncia de relatdrios exigidos suspendera automaticamente o prazo de pagamento, o qual somente voltara
a correr apds a completa regularizacdo por parte da credenciada.

10.5. O pagamento sera realizado exclusivamente por meio de transferéncia bancdria para conta corrente
de titularidade da empresa credenciada, vinculada ao CNPJ apresentado no credenciamento, vedado o
pagamento a contas de terceiros.

10.6. Os valores unitdrios dos servicos contratados corresponderdo aqueles constantes na proposta
homologada no processo de credenciamento, sendo fixos e irreajustaveis durante a vigéncia do contrato,
salvo expressa previsdo legal ou contratual de revisdo ou repactuacdo, nos termos da Lei n? 14.133/2021.
10.6.1. Os valores pactuados compreenderdo todos os custos diretos e indiretos necessdrios a plena
execucdo dos servicos, incluindo, mas ndo se limitando a: Despesas com pessoal (instrutores, apoio técnico e
logistico); Encargos trabalhistas, fiscais e previdenciarios; Transporte, alimentacdo e hospedagem da equipe,
guando aplicavel; Material didatico, equipamentos e outros insumos; Custos administrativos e operacionais.
10.7. Na&o sera devido qualquer valor adicional, a qualquer titulo, ainda que decorrente de despesas
extraordinarias, salvo se autorizado previamente e por escrito pelo CISVAS, mediante justificativa técnica e
previsdo contratual especifica.

10.8. Eventual atraso no pagamento, ndo ocasionado por pendéncia da credenciada, podera ensejar a
aplicacdo de encargos legais de mora, mediante solicitacdo formal da empresa, devidamente analisada e
autorizada pelo Controle Interno do CISVAS, conforme legislagdo vigente.

10.9. Os pagamentos somente serdo autorizados se, no momento da emissdo da nota fiscal: A empresa
estiver regular quanto as obrigacGes fiscais, previdenciarias, trabalhistas e junto aos conselhos de classe
competentes; forem mantidas vigentes todas as condi¢Ges de habilitacdo e qualificagcdo exigidas no edital e
no contrato; ndo houver pendéncia administrativa, contratual ou técnica impeditiva.
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10.10. O envio da documentacdo fiscal e dos relatérios poderd ser realizado por meio:
a) Eletronico, através do e-mail oficial: cisvas.nf@gmail.com;

10.11. Ou por outro canal institucional que venha a ser instituido pelo CISVAS, mediante divulgacdo formal.
10.12. A critério da Administracdo, poderdo ser implementadas plataformas eletronicas para gestdo
contratual e prestacdo de contas, com acesso restrito por login e senha, protocolo eletrénico e
funcionalidades de controle digital, devendo a empresa credenciada adaptar-se aos sistemas adotados.

11. DA FORMA E DOS CRITERIOS DE SELECGAO DO FORNECEDOR

11.1. A selegdo das empresas prestadoras de servigos especializados em treinamento e desenvolvimento
pessoal e gerencial, com instrutores capacitados para ministrar oficinas voltadas a servidores publicos e
profissionais da drea da saude, serd realizada por meio de Chamamento Publico para Credenciamento,
conforme previsto na Lei Federal n2 14.133/2021, especialmente nos artigos 74, 78 e 79, e demais normas
aplicaveis a administragao publica consorciada.

11.2. O credenciamento configura modalidade de contratagdo direta por inexigibilidade de licitacdo,
guando a inviabilidade de competicao decorre da pluralidade de prestadores habilitados e da natureza
especializada, continua e complementar dos servigos, conforme disposto no art. 74, caput e inciso 1V, da Lei
n? 14.133/2021.

11.3. Serdo credenciadas todas as pessoas juridicas que, durante a vigéncia do edital, comprovarem o
atendimento integral as condi¢Ges técnicas, operacionais, documentais e legais exigidas, sem limitacdo
guanto ao numero de participantes, observando-se o cardter ndo excludente, continuo e dinamico do
credenciamento.

11.4. O credenciamento nao confere exclusividade a empresa credenciada, podendo o CISVAS manter,
simultaneamente, multiplos prestadores ativos, com possibilidade de atuagdo em uma ou mais regides,
conforme necessidade dos entes consorciados, visando garantir ampla cobertura territorial, diversidade
metodoldégica e flexibilidade operacional.

11.5. A escolha da empresa credenciada para execugdo dos servicos, dentre as habilitadas, sera realizada
conforme a demanda especifica de cada municipio consorciado, com base em critérios objetivos e
previamente definidos, tais como:

a) Localizagdo geografica e logistica para atendimento;

b) Disponibilidade de agenda e capacidade de mobilizacdo da equipe;

c) Qualificagdo e experiéncia comprovada da equipe técnica e instrutores;

d) Adequacdo metodoldgica da proposta ao publico-alvo;

e) Urgéncia da demanda e calenddrio de capacitagcdes do municipio;

f) Histdrico de desempenho, qualidade e conformidade contratual;

g) Avaliacdo positiva dos participantes em oficinas anteriores;

h) Preferéncia manifestada pelo ente consorciado ou pelo publico-alvo, quando aplicavel, nos termos

do art. 79, inciso |, da Lei n? 14.133/2021.

11.6. A distribuicdo da demanda entre as empresas credenciadas podera ocorrer de forma regionalizada,
proporcional, alternada ou por rodizio, conforme regras definidas em instrumento de regulacdo operacional
a ser expedido pelo CISVAS, com ciéncia prévia dos credenciados.

11.7. As oficinas e treinamentos deverdo ser realizados, preferencialmente:

a) Nas dependéncias fisicas da empresa credenciada, préprias ou formalmente contratadas, desde que
aptas ao atendimento de grupos de capacitacao;
b) Em locais indicados pelos entes consorciados (como auditdrios, centros de saude, escolas, etc.),

mediante prévia concordancia e articulagdo com a empresa credenciada.
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11.8. Os espacos utilizados para a realizacdo das oficinas devem oferecer condi¢cdes adequadas de
conforto, acessibilidade, ventilacdo, iluminacdo, seguranca, higiene e estrutura minima compativel com o
tipo de capacitacdo a ser ministrada.

11.9. A adesdo ao credenciamento implicara na aceitacdo integral das normas, critérios, diretrizes
operacionais e regulatérias constantes neste edital, seus anexos, e nos demais atos administrativos
expedidos pelo CISVAS, incluindo a regulacdo da demanda, forma de pagamento, padrdes de qualidade dos
servigos e exigéncias legais.

12. DA ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS

12.1. A estimativa de precgos para os servi¢cos especializados de treinamento e desenvolvimento pessoal e
gerencial, com foco na realizagdo de oficinas destinadas a servidores publicos e profissionais da area da
salde, foi elaborada com fundamento no disposto no art. 23 da Lei Federal n® 14.133/2021.

12.1.1. Considerando a natureza especifica, técnica e comportamental do objeto, e a inexisténcia de
parametros diretos em bases publicas padronizadas, a estimativa de pregos foi realizada com base,
prioritariamente, em consultas de mercado junto a potenciais prestadores de servigos, identificados como
atuantes na drea de capacitagao profissional com perfil compativel com as exigéncias deste edital.

12.2. Os pregos de referéncia a serem praticados pelas empresas credenciadas constam deste
isntrumento. Esta tabela fixard o valor maximo por tipo de oficina ou modalidade de capacitagao,
considerando a carga hordria, o contelddo programatico, o publico-alvo e a complexidade envolvida,
servindo como:

a) Parametro para aceitacdo das propostas de credenciamento;
b) Critério objetivo de controle dos pagamentos e da regularidade contratual;
c) Instrumento de isonomia, planejamento e transparéncia na gestdao dos recursos publicos.

12.3. Sera vedada a apresentacdo ou a pratica de valores superiores aos definidos na tabela de precos
referenciais, sob pena de:

a) Inabilitacdo da proposta na fase de andlise documental;
b) Descredenciamento, se constatada a irregularidade apds a habilitacao;
c) Suspensdo do pagamento e aplicacdo das penalidades cabiveis, inclusive glosa dos valores

excedentes, conforme previsto no edital e na legislacdo vigente.
12.4. Os valores apresentados pelas empresas credenciadas deverao:

a) Ser expressos em moeda corrente nacional (Real — RS);
b) Ser apresentados por tipo de oficina, carga horaria e modalidade, conforme a estrutura do edital;
c) Permanecer fixos durante a vigéncia do credenciamento, salvo nas hipdteses legais de revisao,

reajuste ou reequilibrio econémico-financeiro, conforme previsto nos arts. 124 a 127 da Lei n? 14.133/2021.
12.5. Avrevisdo dos valores somente serd admitida mediante solicitagdo formal, justificada e acompanhada
de documentagdo comprobatdria da alteracdo dos custos, sujeita a andlise técnica e anuéncia expressa do
CISVAS.

12.6. O CISVAS podera, de oficio ou por provocacao, revisar a tabela de precos referenciais, especialmente
nos seguintes casos:

a) AlteracGes relevantes nos custos setoriais, trabalhistas ou logisticos;
b) Atualizac6es de mercado com base em novas pesquisas ou editais similares;
c) Recomendacgdes de 6rgdos de controle interno ou externo, ou deliberacdo das instancias colegiadas

do Consércio.

12.7. Toda alteracdo na tabela de precos referenciais serd devidamente documentada, publicada e
motivada, garantindo isonomia entre os credenciados e observancia aos principios da economicidade, da
eficiéncia e do interesse publico.



( ) CISVAS

‘ Consércio Intermunicipal de Saldde do Vale do Suagui

12.8. A modificacdo da tabela de precos referenciais ndo implicard revisdo automatica dos valores
contratados. Caso desejem aderir aos novos valores, os credenciados deverdo apresentar nova proposta de
precos, a ser formalizada por termo aditivo ao contrato de credenciamento.

13. DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA

13.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento deste exercicio, na dotagdao abaixo discriminada:
01.01.02.10.302.1001.2004.3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica — Ficha 30.

14. SIGILO DO CONTRATO

14.1. A CONTRATADA deverd se comprometer a guardar o mais absoluto sigilo em relagdo aos dados,
informagdes ou documentos de qualquer natureza a que venham tomar conhecimento, respondendo,
administrativa, civil e criminalmente por sua indevida divulgacdo e/ou incorreta ou inadequada utilizagdo.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. Aformalizagdo do credenciamento nao gera, por si s6, qualquer garantia de contratagdao imediata ou
volume minimo de demanda, tratando-se de instrumento de habilitacdo prévia para eventual contratacdo
conforme necessidade e conveniéncia da Administragao.

15.2. A inadimpléncia da Credenciada/Contratada em relagdo a quaisquer encargos trabalhistas, fiscais,
previdenciarios, comerciais ou outros decorrentes da execu¢cdo do contrato ndo transfere a Contratante a
responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato, nos termos do art. 121 da
Lei n2 14.133/2021.

15.2.1. A Credenciada/Contratada, desde ja, renuncia expressamente a qualquer pretensdo de estabelecer
vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com o CISVAS — Consércio Intermunicipal de Saude do Vale do
Suacui, exceto nos casos em que a Contratante tenha dado causa direta e comprovada ao fato gerador da
obrigacao.

15.3. Os valores, prazos e quantitativos descritos neste Termo de Referéncia e em seus anexos
representam estimativas de consumo e contratagdo, servindo apenas como referéncia para o planejamento
da Administracdo, nao vinculando o CISVAS a contratacdo integral ou fracionada dos servigos estimados.
15.4. As condicles, especificagcdes e regras constantes deste Termo de Referéncia integram o contrato que
vier a ser celebrado, produzindo efeitos obrigacionais para todas as partes, nos termos do art. 115 da Lei n?
14.133/2021, inclusive no que se refere as sangdes administrativas e responsabilidades legais.

15.5. A interpretacdo e execucdo deste instrumento deverdo respeitar os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e do interesse publico, orientando-se pelas normas da
Lei n2 14.133/2021, da legislagdo sanitaria e demais regulamentos aplicaveis.

Monaliza Aparecida Amaral Catarina
Secretaria Executiva - CISVAS



C CISVAS

" Conséreio Intermunicipal de Sadde do Vale do Suagui

ANEXO Il - MINUTA DE INSTRUMENTO DE CONTRATO

CONTRATO DE CREDENCIAMENTO N°

Pelo Presente instrumento, @ ........ccovvveeeeeennn. ,COmM Sede NA ..ccevvveeeeeeeenrnnne, ,nacidade de .....c.cceevvieeeennnn. ,
CEP o, , inscrita no CNPJsobon2.......cceevvrrennnnn. , neste ato representado pelo(a) seu/sua
.......................... , senhor(a) ...........ccceeuee.nn, portador(a) do CPF n2 .........................., doravante denominada
CREDENCIANTE/CONTRATANTE, €, @ €MpPresa .....cccceeeveeerveenenns ,comsede Na .ooceeeeeeeieiiiieneinnn, , na cidade de
.......................... , CEP ...ccceeeevvvevveevneeen,, inscrita no CNPJ sob o0 n2 ............cceee.....ee, NeSte ato representada
pelo(a) seu/sua .....cccceevreveneennen. , senhor(a) .cccceeeeveeeeeennneenen. , portador(a) do CPF n2 .......ccccecveeeneennne ,

doravante denominada CREDENCIADA/CONTRATADA, tém entre si justo e acordado celebrar o presente
Instrumento de Contrato, devidamente autorizado, que se regerd pelas normas da Lei Federal n?. 14.133/21,
decorrente do Credenciamento nQ. ......... /2025, Inexigibilidade de Licitagdo n2. ......... /2025, Processo
Licitatérion2. ......... /2025 e pelas condi¢des que estipulam a seguir.

1. DO OBIJETO

1.1. O presente contrato tem por objeto ......cccccevviviiiiicieennnnn, , conforme quantidade e condigdes
descritas abaixo.

§19. Integra e completa o presente Instrumento de Contrato para todos os fins de direito, obrigando as
partes em todos os seus termos, as condi¢des do Credenciamento nQ. ......... /2025, Inexigibilidade de
Licitagao nQ. ......... /2025, Processo Licitatorio ne. ......... /2025, bem como a proposta da Contratada, anexos e
pareceres que formam o Processo Licitatdrio, independente de transcrigao.

2. DOS VALOR DO CONTRATO

2.1. O valor estimado deste contrato é de RS ................. (... ).
2.2. O Contratante podera acrescer ou suprimir os quantitativos, respeitando os limites legais.
2.3. Serdo incorporados ao contrato, mediante Termo Aditivo todas e quaisquer modificacdes, que

venham ser necessdarias durante sua vigéncia decorrente de altera¢des unilaterais do Contratante ou por
acordo entre as partes.
(Tabela dos itens)

3. DO PRAZO DE VIGENCIA

3.1. O prazo de vigéncia da contratacdo terd inicio na data da assinatura do instrumento contratual,
vigorando até a data de conclusdo do periodo de credenciamento fixado no edital e aviso de chamamento
publico.

3.2. A vigéncia dos instrumentos contratuais celebrados podera ser prorrogada na forma dos artigos 106
e 107 da Lei Federal n2 14.133, de 2021, desde que exista a comprovacao de vantajosidade.

4, DA EXECUGCAO DO OBJETO CONTRATUAL
4.1. A execucdo dos servicos terd inicio imediatamente apds a assinatura do contrato, mediante o

recebimento da respectiva Ordem de Servico, expedida por meio do sistema de agendamento eletrénico
“PAGE Saude”, sob gestdo do CISVAS.
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4.2, O agendamento e gerenciamento dos atendimentos serdo realizados por meio do sistema “PAGE
Saude”, sendo de responsabilidade da empresa credenciada o acompanhamento didrio da plataforma, com
vistas a organizagao do fluxo de atendimento.

4.2.1. 0O CISVAS fornecera a credenciada o suporte técnico necessario para o uso da plataforma, por meio
de servidor designado para treinamento, orientacao e esclarecimento de duvidas operacionais.

4.3, A execucdo dos servicos de treinamento e desenvolvimento pessoal e gerencial devera ser realizada
pelas empresas credenciadas, com instrutores experientes e tecnicamente capacitados, conforme as
especificagdes técnicas e cronogramas estabelecidos pelo CISVAS e pelos municipios consorciados.

4.4, As oficinas deverdo ser ministradas nos locais e horarios previamente acordados com as Secretarias
de Saude dos municipios consorciados, observando as particularidades e necessidades especificas de cada
publico-alvo, tais como Agentes Comunitarios de Saude (ACS), motoristas, socorristas, técnicos de
enfermagem, enfermeiros e estagiarios.

4.5, Os credenciados deverdo garantir a disponibilizacdo de equipe técnica adequada e infraestrutura
necessaria para o pleno desenvolvimento das atividades, incluindo materiais didaticos, recursos audiovisuais
e demais suportes necessarios a qualidade do treinamento.

4.6. A metodologia aplicada devera promover a participacdo ativa dos servidores e profissionais,
contemplando praticas pedagdgicas modernas, dindamicas e alinhadas com os objetivos de capacita¢do
estabelecidos.

4.7. Os credenciados deverdo respeitar as normas de seguranca, salde e demais regulamentagdes
aplicaveis durante a execucdo dos treinamentos, garantindo um ambiente seguro e adequado para os
participantes.

4.8. Eventuais solicitagbes de ajustes ou complementagdes na execucdo dos servigos poderdo ser feitas
pelo CISVAS ou pelos entes consorciados, cabendo aos credenciados atender prontamente tais demandas,
assegurando a qualidade e a efetividade dos treinamentos.

4.9. A prestacdo dos servicos devera observar rigorosamente o cronograma estabelecido, sob pena de
penalidades previstas neste Edital e demais dispositivos legais aplicaveis.

4.10. Ao término de cada oficina ou treinamento, o credenciado devera apresentar relatdrios detalhados
contendo informacgGes sobre a realizacdo, participacdo, avaliacdo dos conteuddos e resultados alcancados,
conforme modelo definido pelo CISVAS.

5. DAS OBRIGAGCOES DAS PARTES

5.1. Obrigaces da CONTRATADA (Empresa Credenciada)

5.1.1. Além das obrigacGes legais, regulamentares e contratuais, bem como daquelas previstas neste
Contrato e nos documentos que o integram, a CONTRATADA compromete-se a:

a) Manter, durante toda a vigéncia contratual, endereco eletrénico institucional exclusivo para
comunicagdes oficiais com o CISVAS, por meio do qual serdo formalizadas notificacdes, convocacoes,
solicitagBes, aditivos e demais atos administrativos;

b) Prestar os servicos com ética, eficiéncia, e em estrita conformidade com as normas técnicas,
metodoldgicas, sanitdrias e de biosseguranca aplicaveis, nos termos das regulamentagées do Ministério da
Saude, da ANVISA e de demais 6rgaos competentes;

c) Ndo transferir ou subcontratar, total ou parcialmente, os servicos objeto deste contrato, salvo
mediante autorizacdo prévia e expressa do CONTRATANTE, nos termos do art. 72 da Lei n? 14.133/2021;
d) Assumir integralmente todos os encargos, custos, insumos, riscos e eventuais falhas decorrentes da

execucao dos servigos contratados;
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e) Cumprir integralmente os protocolos operacionais, diretrizes técnicas, orientacdes metodoldgicas e
administrativas estabelecidas pelo CONTRATANTE e pelas Secretarias Municipais de Saude dos entes
consorciados;

f) Observar rigorosamente todas as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais, tributarias, sociais
e de seguranca do trabalho, isentando o CONTRATANTE de qualquer responsabilidade solidaria ou
subsidiaria;

g) Atender pontualmente as demandas agendadas nos sistemas oficiais do CISVAS, nos locais, datas e
horarios definidos, assegurando a regularidade, continuidade e resolutividade das capacitagdes;

h) Adotar conduta ética, respeitosa, humanizada e alinhada aos principios da Administra¢do Publica,
tanto no relacionamento com os profissionais capacitados quanto com os representantes do CONTRATANTE;
i) Comunicar, com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias corridos, quaisquer altera¢Ges relevantes
gue possam impactar a execugao dos servicos, tais como mudangas de enderego, equipe técnica ou
estrutura operacional;

j) Executar exclusivamente as atividades previamente autorizadas e formalmente demandadas pelo
CONTRATANTE e/ou pelas Secretarias Municipais de Satide dos entes consorciados;

k) Manter, durante toda a vigéncia contratual, as condi¢Ges de habilitagcdao e qualificacao exigidas no
edital de chamamento publico e nos demais instrumentos de credenciamento;

) Atender de forma tempestiva, objetiva e fundamentada a toda e qualquer solicitacdo de
informacdes, esclarecimentos ou providéncias formuladas pelo CONTRATANTE, seus fiscais ou gestores;

m) Apresentar, sempre que solicitado ou ao final de cada ciclo de oficinas, relatdrios técnicos e
financeiros contendo informacgdes detalhadas sobre a execugdo dos servigos;

n) Comunicar imediatamente ao CONTRATANTE qualquer intercorréncia que comprometa a
continuidade, a regularidade ou a qualidade dos servicos, informando as medidas corretivas adotadas;

0) Apresentar, sempre que requisitado, documentos que comprovem a regularidade fiscal, trabalhista,
previdenciaria e social, inclusive comprovantes de pagamento de saldrios, encargos e tributos;

p) Assegurar, por até 30 (trinta) dias apds eventual descredenciamento ou rescisdo contratual, a

continuidade dos servicos ja iniciados, até sua devida conclusdo ou realocacdo autorizada pelo
CONTRATANTE;

q) Disponibilizar, nos prazos e formatos estabelecidos, relatérios, registros, listas de presenga,
materiais utilizados, evidéncias fotograficas e demais documentos comprobatdrios da execugdo das
atividades;

r) Responder civil, administrativa e criminalmente por eventuais danos causados a terceiros ou ao
CONTRATANTE, por acdo ou omissdo de seus prepostos, colaboradores ou representantes;

s) Observar e cumprir integralmente as orientacdes e determinagdes do gestor e do fiscal do contrato,
nos termos do art. 137, inciso I, da Lei n? 14.133/2021;

t) Responder integralmente por vicios, falhas ou prejuizos decorrentes da ma execuc¢do dos servicos,
ainda que ndo apontados pela fiscalizagdo, conforme o art. 120 da Lei n? 14.133/2021;

u) Observar a vedacao legal de contratagdo de conjuges, companheiros ou parentes até o terceiro grau

de dirigentes da Administracdo Publica ou dos fiscais do contrato, conforme o paragrafo Unico do art. 48 da
Lei n2 14.133/2021;

V) Manter, durante toda a vigéncia contratual, a regularidade juridica, técnica, fiscal, previdenciaria,
trabalhista e econdmico-financeira;
w) Observar as disposicGes do Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) e da legislacdo trabalhista

vigente, especialmente quanto a vedacdo do trabalho de menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicdo
de aprendiz, e a proibicdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de 18 (dezoito) anos;

X) Cumprir as cotas legais de inclusdo de pessoas com deficiéncia, reabilitados da Previdéncia Social e
aprendizes, conforme disposto no art. 116 da Lei n2 14.133/2021;
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y) Arcar integralmente com todos os encargos fiscais, trabalhistas, previdencidrios e comerciais
decorrentes da execugdo contratual, nos termos do art. 121 da Lei n? 14.133/2021;
2) Reconhecer expressamente que o inadimplemento contratual ndo transfere a Administracdo Publica

qualquer responsabilidade por obrigacdes ndo adimplidas, conforme o §12 do art. 121 da Lei n?
14.133/2021.

5.2. Obrigac6es do CONTRATANTE (CISVAS)
5.2.1. Sem prejuizo de outras disposi¢des legais e regulamentares, o CONTRATANTE obriga-se a:

a) Exercer, quando cabivel, as prerrogativas previstas no art. 104 da Lei n2 14.133/2021, inclusive no
que se refere a alteragdo unilateral de cldusulas contratuais e a aplica¢do de san¢des;

b) Designar formalmente o gestor e o(s) fiscal(is) do contrato, responsaveis por acompanhar, fiscalizar,
registrar ocorréncias e emitir parecer técnico sobre a conformidade da execug¢do dos servigos;

c) Notificar formalmente a CONTRATADA acerca de eventuais falhas, irregularidades ou
descumprimentos contratuais, concedendo prazo razodvel para sua corregao, quando cabivel;

d) Realizar os pagamentos devidos de forma tempestiva, conforme cronograma pactuado, desde que
precedidos do regular atesto da fiscalizagao contratual;

e) Aplicar, quando necessdrio, as penalidades previstas neste contrato e na legislacdo vigente, em razdo
de inadimplemento total ou parcial da CONTRATADA,;

f) Atuar com imparcialidade, isencdo e transparéncia em todas as suas agles, respondendo com
agilidade e clareza as comunicagdes e solicitacdes da CONTRATADA;

g) Emitir atestados e pareceres técnicos conclusivos para fins de liquidagdo dos pagamentos, nos
prazos acordados;

h) Realizar as retenc¢Oes tributdrias legalmente exigidas, emitindo os respectivos comprovantes a
CONTRATADA,;

i) Promover a avaliagdo continua da qualidade dos servicos prestados, com base em indicadores
técnicos, metodoldgicos e de satisfacdo dos participantes;

j) Respeitar a autonomia administrativa da CONTRATADA, abstendo-se de interferir na sua estrutura

organizacional, gestdao de pessoal e processos internos, salvo nos aspectos que comprometam a adequada
execugdo contratual;

k) N3o assumir responsabilidade por obrigacGes assumidas pela CONTRATADA perante terceiros, nem
por danos causados a terceiros em decorréncia da execuc¢do dos servigcos contratados.

6. DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

6.1. A execucdo dos servicos decorrentes deste contrato serd acompanhada, monitorada e fiscalizada
pelo Consércio Intermunicipal de Saude do Vale do Suagui — CISVAS, por meio de servidor(es) formalmente
designado(s) para as funcdes de Gestor e Fiscal do contrato, nos termos do art. 117 da Lei Federal n2
14.133/2021.

6.2. A fiscalizacdo terd por finalidade assegurar a legalidade, regularidade, qualidade, efetividade e
conformidade da prestacdo dos servigos contratados, nos termos estabelecidos neste Contrato, no Termo de
Referéncia, no Edital de Chamamento Publico, no Termo de Credenciamento e nas normas técnicas e
administrativas aplicaveis.

6.3. Os Fiscais do contrato manterdo registros sistematicos e atualizados de todas as ocorréncias
relevantes relacionadas a execugdo contratual, incluindo, mas ndo se limitando a:

a) Inconformidades técnicas ou metodoldgicas;

b) Falhas na execucdo das oficinas ou treinamentos;

c) Descumprimento de cronogramas ou padrdes de qualidade;
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d) Notificacdes, respostas e medidas corretivas adotadas pela CONTRATADA;
e) Relatérios mensais de execucao;
f) Documentagado de suporte e evidéncias das atividades realizadas.

6.4. Verificada qualquer irregularidade, inexecucdo parcial ou total, falha técnica ou metodolégica, ou
outro descumprimento contratual, a CONTRATADA sera formalmente notificada para apresentar
justificativas ou corrigir as falhas apontadas, no prazo estabelecido pelo CISVAS, sem prejuizo da aplicacao
das sangdes cabiveis, conforme os arts. 155 a 159 da Lei n? 14.133/2021.

6.5. O Gestor do contrato, designado por ato especifico, atuard em conjunto com os Fiscais, sendo
responsavel pela gestdo administrativa e documental do contrato, competindo-lhe, entre outras atribuic¢des:

a) Analisar a conformidade das notas fiscais e dos documentos de cobranga apresentados pela
CONTRATADA;

b) Controlar os prazos de vigéncia e o saldo contratual;

c) Acompanhar a execugao orgamentaria e financeira do contrato;

d) Manter registros atualizados sobre altera¢Ges contratuais, reequilibrios econdmicos e aditivos;

e) Consolidar relatérios técnicos e administrativos para subsidiar a tomada de decisdo pela

Administracgdo.

6.6. A atividade de fiscalizagdo, ainda que exercida de forma continua, minuciosa e ostensiva, ndo exime
a CONTRATADA da responsabilidade integral pela qualidade, regularidade e eficacia da execugdo dos
servigos.

6.6.1. A eventual tolerdncia, omissdo ou auséncia de manifestacdo por parte do CISVAS ndo implica em
rendncia a direitos, tampouco constitui excludente de responsabilidade da CONTRATADA.

6.6.2. Evedado a CONTRATADA alegar ingeréncia administrativa como justificativa para o descumprimento
de suas obrigac¢des contratuais.

6.7. O CONTRATANTE podera, a qualquer tempo e sempre que julgar necessario, realizar auditorias
técnicas, operacionais, administrativas ou contdbeis, bem como vistorias in loco nos locais de realizacao das
atividades, nas instalagGes da CONTRATADA ou em espacos por ela utilizados, com o objetivo de verificar o
cumprimento integral das obrigacdes contratuais.

6.7.1. A CONTRATADA devera assegurar acesso irrestrito a equipe designada pelo CISVAS a todos os
documentos, sistemas, relatdrios, listas de presenca, materiais utilizados, avaliacdes aplicadas, registros
fotograficos e demais elementos relacionados a prestacdo dos servigos contratados.

6.8. O descumprimento injustificado das determinagdes do Gestor ou dos Fiscais do contrato poderd
ensejar a aplicacdo de san¢des administrativas, a depender da gravidade da infracdo, incluindo, mas nao se
limitando a:

a) Adverténcia por escrito;

b) Aplicacdo de multa;

c) Suspensdo temporaria do credenciamento;

d) Impedimento de contratar com a Administracdo Publica;
e) Rescisdo contratual.

6.9. A aplicacdo das penalidades serd precedida do devido processo legal, garantindo-se a CONTRATADA
o contraditério e a ampla defesa, nos termos estabelecidos neste Contrato, no Edital e nos arts. 156 a 159 da
Lei n2 14.133/2021.

6.10. Todos os atos praticados no exercicio das fun¢des de gestdo e fiscalizacdo contratual deverao ser
formalmente registrados e documentados, preferencialmente por meio de sistema informatizado, visando a
transparéncia, ao controle da execugdo e a seguranca juridica da contratacao.

7. DO PAGAMENTO
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7.1. O pagamento a empresa credenciada sera realizado em periodicidade mensal, com base na efetiva e
comprovada prestacdo dos servicos de treinamento e desenvolvimento, conforme demandas formalmente
autorizadas pelos entes consorciados e devidamente atestadas pela fiscalizacdo designada pelo CISVAS.

7.2. A liberacdo do pagamento ficara condicionada a apresentacdo completa e regular da documentacao
fiscal e comprobatdria, conforme os requisitos abaixo:

a) Nota Fiscal Eletronica (NF-e) emitida em nome do Consdrcio Intermunicipal de Saude do Vale do
Suacgui — CISVAS, com descri¢do clara, precisa e detalhada dos servigos executados, incluindo local, data,
carga horaria e publico-alvo atendido;

b) Atesto formal da fiscalizagdo do contrato, confirmando a conformidade dos servigos executados
guanto a regularidade técnica, metodoldgica, quantitativa e qualitativa;
c) Relatério mensal de execuc¢do, conforme modelo padronizado pelo CISVAS, contendo, no minimo:

Titulo e conteudo programatico da(s) oficina(s); Data(s) e local(is) de realizagdo; Nome(s) do(s) instrutor(es)
responsavel(eis); Publico-alvo atendido, com dados anonimizados quando aplicével, nos termos da Lei Geral
de Protecdo de Dados — LGPD; Numero de participantes por municipio; Lista de presenc¢a assinada ou
registro eletrénico de participagao; Avaliagdo de satisfagdao dos participantes, quando exigida.

7.3. O prazo para efetivagdo do pagamento sera de até 30 (trinta) dias corridos, contados a partir da data
do protocolo da documentagdo completa, correta e regular, devidamente atestada pela fiscalizacdo
designada.

7.4. A constatacdo de pendéncias documentais, falhas na execugao, desconformidades metodolégicas ou
auséncia de relatdrios exigidos suspenderd automaticamente o prazo de pagamento, que sera retomado
apenas apdés a completa regularizagao por parte da empresa credenciada.

7.5. O pagamento sera realizado exclusivamente por meio de transferéncia bancaria, para conta corrente
de titularidade da empresa credenciada, vinculada ao CNPJ constante no processo de credenciamento,
sendo vedado o pagamento a contas de terceiros, sob qualquer hipdtese.

7.6. Os valores unitdrios dos servigos corresponderdo aqueles constantes da proposta homologada no
processo de credenciamento, sendo fixos e irreajustdveis durante a vigéncia contratual, salvo disposicao
expressa de revisdo, repactuacgdo ou reajuste, nos termos da Lei n2 14.133/2021.

7.6.1. Os valores pactuados compreenderdo todos os custos diretos e indiretos necessarios a plena
execucdo dos servigos, incluindo, mas ndo se limitando a: Despesas com pessoal (instrutores, apoio técnico e
logistico); Encargos trabalhistas, fiscais, tributarios e previdenciarios; Transporte, alimentacdo e
hospedagem, quando aplicavel; Material didatico, equipamentos e insumos operacionais; Custos
administrativos, operacionais e eventuais taxas.

7.7. Ndo serd devido qualquer valor adicional, a qualquer titulo, mesmo que decorrente de despesas
extraordinarias, salvo autorizacdo prévia e expressa do CISVAS, mediante justificativa técnica e previsao
contratual especifica.

7.8. Eventual atraso no pagamento, desde que ndo ocasionado por pendéncia da credenciada, podera
ensejar a aplicagdo de encargos legais de mora, conforme solicitacdo formal da empresa, submetida a
analise e autorizacdo do Controle Interno do CISVAS, nos termos da legislacdo vigente.

7.9. Os pagamentos somente serdo autorizados caso, no momento da emissdo da nota fiscal:

a) A empresa esteja regular quanto as obrigacOes fiscais, previdencidrias, trabalhistas e junto aos
conselhos de classe competentes;

b) Sejam mantidas todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas no edital e no contrato;

c) N3o haja pendéncia administrativa, contratual ou técnica impeditiva a liberacdo dos valores.

7.10. O envio da documentacdo fiscal e dos relatérios podera ser realizado:

a) Por meio eletrbnico, via e-mail institucional: cisvas.nf@gmail.com;

b) Ou por outro canal oficial instituido pelo CISVAS, mediante divulga¢do formal.


mailto:cisvas.nf@gmail.com

( ) CISVAS

‘ Consércio Intermunicipal de Saldde do Vale do Suagui

7.11. A critério da Administracdo, poderdo ser implementadas plataformas eletronicas de gestado
contratual, com acesso restrito por login e senha, protocolo eletronico e funcionalidades de controle digital,
obrigando-se a empresa credenciada a adaptar-se ao sistema eventualmente adotado.

8. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

8.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento deste exercicio, na dotagdao abaixo discriminada:
8.2. 01.01.02.10.302.1001.2004.3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica — Ficha 30.

9. DA AMPLIACAO E/OU REDUGAO

9.1. E possivel efetuar acréscimos e supressdes nos quantitativos fixados pelo Contrato, conforme trata o
art. 125 da Lei n2 14.133/21.

10. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. O descumprimento total ou parcial das obriga¢des assumidas pela Contratada ou ndo veracidade das
informacgdes prestadas, podera acarretar, resguardados os preceitos legais pertinentes, sendo-lhe garantida
a prévia defesa, nas seguintes sangdes:

a) Adverténcia pelo atraso de até 10 (dez) dias corridos e sem prejuizo para o Consércio Intermunicipal
de Saude do Vale do Suacui - CISVAS, na entrega do(s) produto(s), ainda que inicial, intermediario ou de
substituicdo/reposicdo.

b) Multa de até 10% do total do contrato/ordem de compra/servico para o caso de atraso superior a 10
(dez) dias corridos ou em situagGes que acarretem prejuizo a Administracdo, na entrega do(s) produto(s),
ainda que inicial, intermediario ou de substituicdo/reposicado.

c) Multa de até 10% do total do contrato/ordem de compra/servico para o caso de execugdo
imperfeita do objeto.
d) Multa de até 20% sobre o valor total do contrato/ordem de compra/servi¢o se deixar de entregar

o(s) produto(s) e/ou prestar o(s) servigo(s), no prazo determinado, ainda que inicial, intermediario ou de
substituicdo/reposicdo.

e) Multa de até 20% sobre o valor total do contrato/ordem de compra/servico se deixar de entregar
o(s) produto(s) e/ou prestar o(s) servigo(s), no prazo determinado, ainda que inicial, intermediario ou de
substituicdo/reposicdo.

f) Impedimento de licitar e contratar, nos termos do art. 156, §49, da Lei 14.133/21;

g) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, nos termos do art. 156, §59, da Lei 14.133/21;
10.2. As penalidades acima relacionadas ndo sdo exaustivas, mas sim exemplificativas, podendo outras
ocorréncias ser analisadas e ter aplicacdo por analogia e de acordo com a Lei n2 14.133/21, em especial aos
artigos 155 a 163.

10.3. As sangOes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou
cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

10.4. EXTENSAO DAS PENALIDADES

10.4.1. As sang¢Oes de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar e
contratar com a Contratante podera ser também, aplicada, sem prejuizo das san¢Ges penais e civis, aqueles
que:

10.4.1.1. Retardarem a execuc¢ao do objeto;

10.4.1.2. Demonstrar em nao possuir idoneidade para contratar com a Administracao e;
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10.4.1.3. Fizerem declaracdo falsa ou cometerem fraude fiscal.
11. DA RESCISAO

11.1. O presente contrato poderd ser rescindido a qualquer tempo, por iniciativa de qualquer das partes,
mediante formalizagdo expressa e motivada, nos termos dos arts. 137 a 139 da Lei Federal n? 14.133/2021,
sem que disso decorra, a parte rescindida, direito a qualquer tipo de indenizagdo, ressalvados os
pagamentos devidos pelos servigcos efetivamente prestados até a data da rescisdo, quando cabiveis.

11.2. A rescisdo produzird efeitos a partir da data de sua comunicac¢do oficial a empresa credenciada,
devendo esta, no prazo fixado pelo CISVAS:

a) Entregar toda a documentacgdo técnica e operacional relativa aos servigos efetivamente executados
até a data da rescisdo;

b) Apresentar os relatérios comprobatoérios das atividades realizadas, conforme exigéncias contratuais;

c) Colaborar com eventuais procedimentos de transi¢cao, substituicdo ou realocag¢do das atividades,

conforme determinagao da Administragao.

11.3. Os produtos, relatérios e materiais entregues até a data da rescisdo serdo avaliados pela fiscalizagao
designada, a quem competird atestar sua conformidade técnica, para fins de liquidacdo dos valores devidos,
deduzidos eventuais débitos, multas ou indenizagdes decorrentes de inadimplemento contratual.

11.4. Avrescisdo podera ocorrer por:

11.4.1. Acordo entre as partes, formalizado por meio de termo aditivo;

11.4.2. Iniciativa da Administracdo, nas hipoteses previstas no art. 137 da Lei n? 14.133/2021,
especialmente em razdo de:

a) Interesse publico devidamente justificado;

b) Inexecucgao total ou parcial do contrato;

c) Cometimento de infragdo contratual ou legal grave;

d) Superveniéncia de fato impeditivo da continuidade do ajuste;

11.4.3. Iniciativa da empresa credenciada, mediante notificagdo formal com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias, devidamente fundamentada, nos termos da legislagao aplicavel.

11.5. A rescisdo unilateral, por parte da Administracdao, observara o devido processo legal, contraditério e
ampla defesa, conforme previsto nos arts. 138 e 139 da Lei n2 14.133/2021.

11.6. Independentemente da forma de rescisdo, a empresa credenciada respondera integralmente pelos
danos eventualmente causados a Administracdo, decorrentes de a¢do ou omissdo dolosa ou culposa na
execucdo dos servicos contratados.

12. DA CESSAO

12.1. E vedada & empresa credenciada (Contratada) a cessdo ou transferéncia, total ou parcial, dos
direitos e obriga¢cdes decorrentes deste contrato, sem prévia e expressa autorizacdo do CISVAS
(Contratante), sob pena de rescisdo contratual e aplicacdo das sancdes cabiveis.

12.2. A eventual cessdo, quando autorizada, devera observar os requisitos legais e regulamentares,
especialmente os previstos no art. 144 da Lei Federal n? 14.133/2021, sendo obrigatoriamente formalizada
por termo aditivo e condicionada a manutencdo das condicGes de habilitacdo e qualificacdo da cessionaria.
12.3. A cessdo sem autorizacdo ou em desconformidade com os termos legais implicard em nulidade de
pleno direito do ato, sem prejuizo da responsabilidade da empresa cedente por eventuais prejuizos
causados a Administracdo.

13. DA FUNDAMENTAGAO LEGAL
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13.1. O presente contrato rege-se integralmente pela Lei Federal n2 14.133, de 12 de abril de 2021 — Nova
Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos, bem como pelas clausulas, condicdes e normas constantes do
Edital de Chamamento Publico, seus Anexos, do Termo de Referéncia e demais instrumentos que integram
este ajuste.

13.2. Os casos omissos serdo resolvidos com fundamento na prépria Lei n2 14.133/2021, aplicando-se, de
forma suplementar, os principios gerais do direito publico, a analogia, os costumes, os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, razoabilidade, proporcionalidade, interesse
publico, economicidade, além da jurisprudéncia dos Tribunais de Contas e do Poder Judiciario, quando
cabivel.

14. DO FORO

14.1. Para dirimir quaisquer controvérsias oriundas da interpretacdo ou execugdo deste Contrato, as
partes elegem, de comum acordo, o Foro da Comarca de Santa Maria do Suagui/MG, com rendncia expressa
a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

14.2. E por estarem assim justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento em trés (03) vias
de igual teor e forma, juntamente com as testemunhas abaixo, para que produza seus efeitos legais e
juridicos.

Santa Maria do Suacui/MG, ___ de de 2025.

Responsavel legal do Contratante

Responsavel legal da Contratada

TESTEMUNHAS:
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ANEXO Il - MODELO DE PROCURAGAO

Ao Consoércio Intermunicipal de Saude do Vale do Suagui — CISVAS.

Pelo presente instrumento particular de procuragdo, A empresa ........ccceeeeuneee. , devidamente inscrita no CNP)J
sobon? ......ccceviiiiinns ,sediada a ...ooeeeieennnnnn, , por intermédio do seu representante legal ..................... ,
inscrito(a) no CPF sob o0 n2 ......cccecveeneen. , portador(a) do RG n2 .......ccccuuenee. , homeia e constitui seu
bastante procurador (a) o(a) Sr. (a) ..cccovveeevreennnn. inscrita no CPFsobon? ..., , portador do RG n?

...................... , @ quem confere amplos poderes para representar perante ao Consorcio Intermunicipal de
Saude do Vale do Suacui — CISVAS, no Credenciamento Eletrénico n2 0010/2025, e, esta autorizado a
requerer vistas de documentos e propostas, manifestar-se em nome da empresa, desistir e interpor
recursos, rubricar documentos e assinar atas, prestar todos os esclarecimentos solicitados pelo Agente de
Contratacgao, enfim, praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, em nome da outorgante.

Cidade - UF, ... de ... de 2025.

Assinatura do Representante Legal
Nome do Representante Legal
CPF do Representante Legal

Obs.: Esta Procuragdo deverd ser preenchida em papel timbrado da empresa proponente e assinada pelo(s)
seu(s) representante(s) legal(is) e anexada a Plataforma de Licitagdo junto aos demais documentos de
habilitagdo (se for o caso).
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ANEXO IV - MODELO DE SOLICITAGAO DE CREDENCIAMENTO

Ao Consoércio Intermunicipal de Saude do Vale do Suagui — CISVAS.

DADOS CADASTRAIS

Empresa:

CNPJ:

Endereco:

Telefone/Celular:

E-mail:

Dados Bancarios:

Representante Legal:

CPF:

RG:

Enderecgo

A empresa , conforme dados cadastrais acima, vem, por meio da presente,
solicitar seu CREDENCIAMENTO para prestacdo de servigos de:

ITEM DESCRICAO UNID. VALOR UNIT.

Cidade - UF, ... de ... de 2025.

Assinatura do Representante Legal
Nome do Representante Legal
CPF do Representante Legal

Obs.: Este termo de solicitagdo de credenciamento deverd ser preenchido em papel timbrado da empresa
proponente e assinada pelo(s) seu(s) representante(s) legal(is) ou procurador devidamente habilitado, e,
anexada a Plataforma de LicitagGo junto aos demais documentos de habilitagdo.
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ANEXO V - MODELO DE FORMULARIO DE RELACAO DOS PROFISSIONAIS

Ao Consoércio Intermunicipal de Saude do Vale do Suagui — CISVAS.

A empresa cocooeeeeeeeeeeeeenns , devidamente inscrita no CNPJsobon?...................... ,sediadaa..ccceeeeeeeeenn, , por
intermédio do seu representante legal ...................... ,inscritano CPFsobon? ..., , portador do RG
N2 e, , para fins de participacdo ao Credenciamento n? 0010/2025, apresenta o seguinte

formulario de relagao dos profissionais:

RELAGAO DOS PROFISSIONAIS QUE PRESTARAO SERVICOS DESTE CREDENCIAMENTO

Nome:

CPF:

N2 Registro Conselho de Classe:

Nome:

CPF:

N2 Registro Conselho de Classe:

Nome:

CPF:

N2 Registro Conselho de Classe:

Cidade - UF, ... de ... de 2025.

Assinatura do Representante Legal
Nome do Representante Legal
CPF do Representante Legal

Obs.: Esta declaragdo deverd ser preenchida em papel timbrado da empresa proponente e assinada pelo(s)
seu(s) representante(s) legal(is) ou procurador devidamente habilitado, e, anexada a Plataforma de Licitagdo
junto aos demais documentos de habilitagdo.
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ANEXO VI - MODELO DE DECLARAGAO UNIFICADA

Ao Consoércio Intermunicipal de Saude do Vale do Suagui — CISVAS.

A empresa c.cccceeeeeeeeeeennnn. , devidamente inscrita no CNPJ sobo n?...................... ,sediadaa..ccceeneeeeeenn. , por
intermédio do seu representante legal ...................... ,inscritano CPFsobon? ........cccceeeee. , portador do RG
[ , para fins de participa¢do ao Credenciamento n? 0010/2025, DECLARA, sob as penas da Lei
que:

. Declara que a empresa acima qualificada cumpre plenamente todos os requisitos para sua
habilitacdo a teor do disposto nos art. 66, 67, 68 e 69 da Lei n2. 14.133/2021.

. Declara que a empresa acima qualificada, sob pena das san¢des administrativas cabiveis e sob as

penas da lei, estd enquadrada com Microempresa (ME) OU Empresa de Pequeno Porte (EPP) nos termos da
legislagdo vigente, ndo possuindo nenhum dos impedimentos previstos no §42 do artigo 32 da lei
Complementar n? 123/06, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a
49, observado o disposto nos §§ 12 ao 32 do art. 49, da Lei n.2 14.133, de 2021.

. Declara que a empresa acima qualificada ndo incursa nos impedimentos para disputa de licitagdo ou
execucdo do contrato de que trata o art. 14 da Lei Federal n° 14.133/2021;
. Declara que a empresa acima qualificada nao foi declarada inidénea por qualquer esfera federativa,

ndo estando proibida de licitar ou contratar com a administragdo publica em razdo de sanc¢do que lhe foi
imposta;

. Declara que a empresa acima qualificada ndo estd em cumprimento de pena de suspensdo
temporaria de contratar com a administragdo publica direta;
. Declara que a empresa acima qualificada ndo mantém vinculo de natureza técnica, comercial,

econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agente
publico que desempenhe fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdao ou na gestdo do contrato, ou que deles
seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

. Declara que a empresa acima qualificada ndo possui, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da
execucdo do contrato agente publico do 6rgao ou entidade contratante, que possam configurar conflito de
interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a
matéria, conforme § 12 e §22 do art. 92 da Lei n? 14.133, de 2021;

. Declara que a empresa acima qualificada que a empresa licitante ndo emprega menor de 18 anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos,
na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicdo Federal;

. Declara que a empresa acima qualificada ndo possui empregados executando trabalho degradante
ou forcado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 12 e no inciso Ill do art. 52 da Constitui¢cdo
Federal;

. Declara que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo/credenciamento,
estando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;
. Declara que a empresa acima qualificada recebeu todos os documentos e informagdes, sendo

orientado acerca de todas as regras, direitos e obrigacGes previstas no Edital de Credenciamento n2
0010/2025, acatando-as em sua totalidade;

. Declara que a empresa acima qualificada tem conhecimento dos servigos para os quais solicita
credenciamento e que os realizara de forma satisfatoria;
. Declara que a empresa acima qualificada tem conhecimento das formas de sele¢do e convocacdo

para a prestacdo dos servicos, bem como das formas e condi¢Ges de pagamento;



) CISVAS

Consércio Intermunicipal de Saldde do Vale do Suagui

° Declara que a empresa acima qualificada concorda e aceita em prestar os servicos para os quais se
credencia pelos precos estipulados na Tabela de Valores prevista no Anexo | — Termo de Referéncia;
. Declara que a empresa acima qualificada dispde ou dispord, quando da convocacdo, de habilitacdo

profissional e demais equipamentos e materiais apropriados para a prestacdo dos servicos e que os manterd
em condic¢des adequadas de uso, respeitando as normas e regulamentos aplicaveis.

Cidade - UF, ... de ... de 2025.

Assinatura do Representante Legal
Nome do Representante Legal
CPF do Representante Legal

Obs.: Esta declaragdo deverd ser preenchida em papel timbrado da empresa proponente e assinada pelo(s)
seu(s) representante(s) legal(is) ou procurador devidamente habilitado, e, anexada a Plataforma de Licitagdo
junto aos demais documentos de habilitagdo.
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