) CISVAS

\ Conséreio Intermunicipal de Saude do Vale do Suagui

CONTRATO DE CREDENCIAMENTO N° 0011/2026
CREDENCIAMENTO ELETRONICO N 001/2026 - INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 001/2026 -
PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢ 001/2026

Pelo Presente instrumento, o Consdrcio Intermunicipal de Saidde do Vale do Suacgui - CISVAS, com sede na
Avenida Arli Catarina, n? 671 - Miguel Patricio dos Prazeres - Santa Maria do Suacgui/MG - CEP: 39.780-000,
inscrita no CNPJ sob o n? 00.794.962/0001-60, neste ato representado pela sua Presidente, senhora Sabrina
Mesquita Lima, inscrito no CPF n? 062.586.536-77, doravante denominada CREDENCIANTE/CONTRATANTE,
e, a empresa AVIVE GESTAO DE SERVIGCOS MEDICOS LTDA - PARANA, com sede na Rua Dr Jodo
Candido, n? 266 - Centro, na cidade de Guaratuba, CEP 83280000 - PR, inscrita no CNP] sob o n® 33 458
003/0001-22, neste ato representada pelo seu Sécio Administrador, senhor THIAGO DE CASTRO SILVEIRA,
inscrito no CPF n? 02227928921, doravante denominada CREDENCIADA/CONTRATADA, tém entre si justo e
acordado celebrar o presente Instrumento de Contrato, devidamente autorizado, que se regera pelas normas
da Lei Federal n®. 14.133/21, decorrente do Credenciamento n2. 001/2026, Inexigibilidade de Licitacao n@.
001/2026, Processo Administrativo n2. 001/2026 e pelas condigdes que estipulam a seguir.

1. DO OBJETO

1.1. O presente contrato tem por objeto Credenciamento de empresas especializadas na prestacgao de servigos
profissionais de enfermagem e de técnico de enfermagem, em regime de plantdo presencial, destinados a
atender as demandas dos municipios integrantes do CISVAS, conforme quantidade e condigées descritas
abaixo.

§19. Integra e completa o presente Instrumento de Contrato para todos os fins de direito, obrigando as partes
em todos os seus termos, as condicdes do Credenciamento n?. 001/2026, Inexigibilidade de Licitacdo n®.
001/2026, Processo Administrativo n2. 001/2026, bem como a proposta da Contratada, anexos e pareceres que
formam o Processo Licitatério, independente de transcrigao.

2. DO PRECO

2.1. O CREDENCIANTE/CONTRATANTE pagara a CREDENCIADA/CONTRATADA o valor fixado conforme
tabela abaixo.

Item Tipo de Especialidade Uni‘igi}i’;

Lote 01

Servicos de enfermagem prestados por profissional enfermeiro plantonista, em regime de plantdo presencial
diurno, com carga horéria de 12 (doze) horas, na unidade de satide do municipio consorciado. O profissional
sera responsavel pela realizacdo de atividades assistenciais de enfermagem, incluindo acolhimento,

1 classificacdo de risco, cuidados diretos aos pacientes, execucdo de procedimentos de enfermagem, apoio no
manejo de situagles de urgéncia e emergéncia, bem como outras atividades compativeis com a funcédo,
definidas pelo gestor de satide do municipio consorciado. Os plant0es serao realizados conforme escala
previamente definida pela Secretaria Municipal de Satude. A contabilizacdo dos plantdes sera efetuada com
base nas horas efetivamente trabalhadas, conforme a tabela de horarios estabelecida pelo ente consorciado.

R$ 430,26

Lote 02
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Servigos de enfermagem prestados por profissional enfermeiro plantonista, em regime de plantdao presencial
noturno, com carga horaria de 12 (doze) horas, na unidade de satide do municipio consorciado. O profissional
sera responsavel pela realizacdo de atividades assistenciais de enfermagem, incluindo acolhimento,

1 classificagdo de risco, cuidados diretos aos pacientes, execugao de procedimentos de enfermagem, apoio no
manejo de situacoes de urgéncia e emergéncia, bem como outras atividades compativeis com a funcdo,
definidas pelo gestor de satide do municipio consorciado. Os plantées serdo realizados conforme escala
previamente definida pela Secretaria Municipal de Saude. A contabilizacdo dos plantdes sera efetuada com
base nas horas efetivamente trabalhadas, conforme a tabela de horarios estabelecida pelo ente consorciado.

R$ 463,50

Lote 03

Servigos de enfermagem prestados por profissional enfermeiro, para atuacao presencial no acompanhamento
de eventos e festividades promovidos ou apoiados pelo municipio consorciado, em regime de plantdo, com
carga hordria de 12 (doze) horas, preferencialmente em periodo diurno e/ou noturno. O profissional serd
responsavel pelo atendimento pré-hospitalar e assistencial aos participantes, incluindo acolhimento, avaliacdo

1 inicial, classificagdo de risco quando aplicavel, realizacdo de cuidados e procedimentos de enfermagem,
primeiros atendimentos em situagdes de urgéncia e emergéncia, apoio as equipes de saide e acionamento da
rede de atengao, quando necessario, bem como outras atividades compativeis com a fungao, conforme
diretrizes do gestor de satde do municipio consorciado. A atuagdo ocorrera conforme escala previamente
definida pela Secretaria Municipal de Saude, sendo a contabilizagdo realizada com base nas horas
efetivamente trabalhadas, conforme a tabela de horarios estabelecida pelo ente consorciado.

R$ 500,10

2.2. Serdo incorporados ao contrato, mediante Termo Aditivo todas e quaisquer modificagdes, que venham ser
necessarias durante sua vigéncia decorrente de alteragdes unilaterais do Contratante ou por acordo entre as
partes.

3. DO PRAZO DE VIGENCIA

3.1. O prazo de vigéncia da contratagao terd inicio na data da assinatura do instrumento contratual, vigorando
até a data de conclusao do periodo de credenciamento fixado no edital e aviso de chamamento publico.

3.2. A vigéncia dos instrumentos contratuais celebrados podera ser prorrogada na forma dos artigos 106 e 107
da Lei Federal n? 14.133, de 2021, desde que exista a comprovagao de vantajosidade.

4. DA EXECUCAO DO OBJETO CONTRATUAL

ESQUITA LIMA

4.1. A execucgao dos servigos de enfermagem e de técnico de enfermagem tera inicio apds a assinatura deste £
contrato, mediante solicitacdo formal ou encaminhamento de demanda realizado pelo Consdrcio 2
Intermunicipal de Satude do Vale do Suacgui - CISVAS ou pelas Secretarias Municipais de Satude dos municipios g
consorciados, conforme as necessidades assistenciais identificadas.

4.2. Os servigos contratados serao executados de forma presencial, em regime de plantdo, com carga horaria
de 12 (doze) horas, podendo ocorrer em periodo diurno e/ou noturno, abrangendo, conforme a demanda:

a) As unidades de satide dos municipios consorciados;

b) Atendimentos realizados em dias tuteis, finais de semana e feriados;

c¢) O acompanhamento assistencial em eventos oficiais, festividades e acdes decorrentes de parcerias
promovidas ou apoiadas pelos municipios consorciados.

4.3. A CONTRATADA devera disponibilizar enfermeiros e técnicos de enfermagem em quantidade e perfil
compativeis com a demanda apresentada, assegurando a continuidade do atendimento, a cobertura integral
das escalas e a adequada assisténcia aos usuérios do Sistema Unico de Satide - SUS.

4.4. A definigao das escalas de plantdo, dos horarios, dos locais de atuacgdo e do periodo de cobertura sera de
responsabilidade das Secretarias Municipais de Satide demandantes, cabendo a CONTRATADA acompanhar as
convocacoes, confirmar a disponibilidade dos profissionais e cumprir integralmente as escalas previamente
estabelecidas.

4.5. A prestacdo dos servigos devera observar, no minimo, os seguintes requisitos operacionais e assistenciais:

4.5.1. Os atendimentos deverao ser realizados em conformidade com as normas de organizacao da rede
municipal de satde, os protocolos assistenciais vigentes e as diretrizes operacionais definidas pelo CISVAS e
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pelos municipios consorciados.

4.5.2. A CONTRATADA sera responsavel por assegurar que os profissionais designados possuam habilitagao
legal, registro ativo no COREN e capacitacdo compativel com as atividades a serem desenvolvidas, respeitadas
as atribuicoes proprias de cada categoria profissional.

4.5.3. Os servigos prestados por técnicos de enfermagem deverdo ocorrer sob supervisao do enfermeiro
responsavel, observadas as normas técnicas, éticas e assistenciais aplicaveis.

4.5.4. Os profissionais deverdo atuar de forma integrada as equipes multiprofissionais de satide, colaborando
para o atendimento integral, continuo e humanizado dos usudrios.

4.5.5. Todos os atendimentos deverdo ser realizados com observancia as normas sanitarias, aos protocolos do
SUS e as resolugdes do Conselho Federal e dos Conselhos Regionais de Enfermagem (COFEN/COREN),
garantindo seguranca do paciente, ética profissional e qualidade assistencial.

4.5.6. A CONTRATADA responderd civil, administrativa e eticamente por quaisquer danos causados a
Administracao ou a terceiros, decorrentes de acao ou omissdo de seus profissionais durante a execugdo dos
Servigos.

4.5.7. Os registros dos plantoes deverao ser realizados de forma completa, fidedigna e legivel, por meio de
relatorios, controles de frequéncia, fichas de atendimento ou outros instrumentos definidos pelo municipio
consorciado, constituindo condigdo indispensavel para o faturamento e pagamento dos servigos.

4.5.8. A CONTRATADA devera comunicar imediatamente ao CISVAS e/ou a Secretaria Municipal de Saude
qualquer intercorréncia, irregularidade ou situagao de risco identificada durante a execugao dos servigos,
adotando as medidas necessdrias para mitigacdo e correcgdo.

4.6. E de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA promover a substituicdo imediata do profissional que,
por qualquer motivo, ndo puder comparecer ao plantdo previamente assumido, garantindo a continuidade do
servigo sem Onus adicional ao CISVAS ou aos municipios consorciados.

4.7. O descumprimento das disposicOes previstas nesta clausula podera ensejar a aplicagao das sangdes
administrativas cabiveis, nos termos deste contrato, do Edital de Credenciamento e da Lei Federal n®
14.133/2021, sem prejuizo das responsabilidades civis, éticas e contratuais pertinentes.

5. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

5.1. OBRIGAGOES DA CONTRATADA
5.1.1. Além das obrigacoes legais, regulamentares e contratuais, bem como daquelas previstas no Edital de
Credenciamento, no Termo de Referéncia e em seus anexos, a CONTRATADA obriga-se a:
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comunicagoes oficiais com o CISVAS, por meio do qual serao formalizadas notificagdes, convocagoes,
solicitagdes, esclarecimentos, aditivos e demais atos administrativos.

5.1.3. Prestar os servigos de enfermagem e de técnico de enfermagem de forma ética, eficiente, segura e
humanizada, com observancia as normas técnicas, sanitarias e de biosseguranga, em conformidade com as
diretrizes do Sistema Unico de Satde - SUS, as normas do Ministério da Satide, da ANVISA e do Conselho
Federal e dos Conselhos Regionais de Enfermagem (COFEN/COREN).

5.1.4. Nao transferir, ceder ou subcontratar, total ou parcialmente, o objeto deste contrato, salvo mediante
autorizagao prévia e expressa do CONTRATANTE, nos termos do art. 72 da Lei Federal n? 14.133/2021,
permanecendo a CONTRATADA integralmente responsavel pela execugao dos servicos.

5.1.5. Assumir integralmente todos os encargos, custos, riscos e responsabilidades decorrentes da execucdo
contratual, inclusive por danos materiais, morais ou corporais causados a Administracao ou a terceiros,
decorrentes de acdo ou omissao de seus empregados, prepostos ou profissionais vinculados.

5.1.6. Cumprir rigorosamente os protocolos assistenciais, operacionais e administrativos definidos pelo
CISVAS e pelas Secretarias Municipais de Satde dos entes consorciados, assegurando padronizacgéo,
continuidade e qualidade da assisténcia.

5.1.7. Observar integralmente as obrigagoes trabalhistas, previdenciérias, fiscais, tributarias e de seguranga
do trabalho, isentando o CONTRATANTE de qualquer responsabilidade solidaria ou subsidiaria.

’
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5.1.8. Atender pontualmente as demandas encaminhadas pelo CISVAS ou pelos municipios consorciados, nos
locais, datas, horarios e escalas definidos, garantindo regularidade e continuidade dos plantdes presenciais,
inclusive em dias uteis, finais de semana, feriados e eventos oficiais ou parcerias.

5.1.9. Adotar conduta ética, respeitosa e humanizada, pautada nos principios da legalidade, moralidade,
impessoalidade e eficiéncia, tanto no atendimento aos usuarios quanto no relacionamento com servidores e
representantes da Administragao.

5.1.10. Comunicar formalmente ao CISVAS, com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias corridos, quaisquer
alteragdes que possam impactar a execugao contratual, tais como mudanga de endereco, substituicdo de
responsavel técnico, alteragao societdria ou modificacdo da equipe profissional.

5.1.11. Executar exclusivamente os servigos previamente autorizados e formalmente demandados, abstendo-se
da realizacao de atendimentos nao autorizados.

5.1.12. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, a regularidade da habilitacdo juridica, da qualificacdo
técnica, bem como a regularidade fiscal, trabalhista e previdencidria, nos termos exigidos no Edital e neste
contrato.

5.1.13. Atender de forma clara, fundamentada e tempestiva as solicitagoes de informagoes, providéncias ou
esclarecimentos formuladas pelo CISVAS, pelos gestores e fiscais designados ou pelos 6rgaos de controle.
5.1.14. Apresentar, sempre que solicitado, relatérios de execugdo dos plantdes, contendo data, local,
identificagao do profissional, carga horaria cumprida, tipo de atendimento realizado e demais informacgdes
necessarias a verificacdo da conformidade contratual.

5.1.15. Comunicar imediatamente ao CISVAS quaisquer intercorréncias, irregularidades ou eventos adversos
que possam comprometer a segurancga, a continuidade ou a qualidade dos servigos, indicando as medidas
corretivas adotadas.

5.1.16. Disponibilizar, quando solicitado, documentos comprobatérios da regularidade trabalhista e
previdenciaria, bem como da comprovacao de vinculo dos profissionais envolvidos na execugao dos servicos.
5.1.17. Assegurar, por até 30 (trinta) dias ap6s o descredenciamento ou rescisdo contratual, a continuidade
dos plantdes ja assumidos, até sua conclusdo ou substituicdo formalmente autorizada pelo CISVAS.

5.1.18. Disponibilizar prontamente todos os documentos comprobatérios da execucdo dos servigos, tais como
relatorios, registros de frequéncia, fichas de atendimento e demais evidéncias documentais, quando aplicavel.
5.1.19. Responder civil, administrativa, ética e penalmente por quaisquer danos causados a Administragao ou
a terceiros decorrentes de erro técnico, negligéncia, imprudéncia ou impericia na execugao dos servicos.
5.1.20. Observar e cumprir integralmente as orientagoes e determinagoes dos gestores e fiscais do contrato,
nos termos do art. 137, inciso II, da Lei Federal n® 14.133/2021.

5.1.21. Responder por falhas, vicios ou irregularidades decorrentes da ma execucdo dos servigos, ainda que
identificadas posteriormente, nos termos do art. 120 da Lei Federal n? 14.133/2021.

5.1.22. Observar a vedacgao legal a contratacao de conjuges, companheiros ou parentes até o terceiro grau de
dirigentes, gestores ou fiscais do CISVAS, conforme o paragrafo inico do art. 48 da Lei n? 14.133/2021.
5.1.23. Cumprir, quando aplicavel, as cotas legais relativas a pessoas com deficiéncia, reabilitados da
Previdéncia Social e aprendizes, comprovando o atendimento mediante documentacao especifica.

5.1.24. Reconhecer expressamente que o inadimplemento contratual por parte da CONTRATADA nao transfere
ao CONTRATANTE qualquer responsabilidade por obrigagdes ndo cumpridas, nos termos do §12 do art. 121 da
Lei Federal n® 14.133/2021.

5.2. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

5.2.1. O CONTRATANTE compromete-se a:

5.2.2. Exercer, quando cabivel, as prerrogativas administrativas previstas no art. 104 da Lei Federal n?
14.133/2021, observados os limites legais, o contraditério e a ampla defesa.

5.2.3. Designar formalmente Gestor e Fiscal do Contrato, responsaveis pelo acompanhamento, monitoramento
e fiscalizacdo da execugao dos servigos, bem como pelo registro de ocorréncias e emissdo de parecer técnico
conclusivo.

5.2.4. Notificar formalmente a CONTRATADA acerca de falhas, omissdes ou descumprimentos contratuais,
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concedendo prazo razoavel para manifestagao ou regularizacgdo.

5.2.5. Efetuar os pagamentos devidos de forma tempestiva, mediante atesto da fiscalizacdo e comprovacao da
conformidade da execugao, observados os prazos e procedimentos definidos neste contrato.

5.2.6. Aplicar, quando necessario, as san¢oes administrativas cabiveis, em conformidade com este contrato e a
legislagdo vigente.

5.2.7. Atuar com isencdo, transparéncia e imparcialidade, assegurando tratamento isonomico a CONTRATADA
e observancia as normas de controle interno e externo.

5.2.8. Emitir atestados, relatérios e pareceres técnicos necessarios a liquidacao das despesas e ao
acompanhamento da execucao contratual, dentro dos prazos estabelecidos.

5.2.9. Realizar as retencoes tributarias e previdencidrias previstas em lei, fornecendo os respectivos
comprovantes a CONTRATADA.

5.2.10. Monitorar e avaliar continuamente a qualidade dos servicos de enfermagem prestados, utilizando
critérios técnicos, assistenciais e operacionais, com vistas a melhoria continua e a eficiéncia do servigo
publico.

5.2.11. Respeitar a autonomia organizacional e técnica da CONTRATADA, abstendo-se de interferir em sua
gestdo interna, salvo quando houver risco a legalidade, a qualidade ou a seguranga da execucdo.

5.2.12. Ndo assumir, em nenhuma hipétese, responsabilidade por obrigagdes assumidas pela CONTRATADA
perante terceiros, nem por danos causados a terceiros durante a execucao dos servigos, ressalvadas as
hipoteses de culpa exclusiva do CONTRATANTE.

6. DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

6.1. A execucdo dos servigos objeto deste contrato serd acompanhada, monitorada e fiscalizada pelo Consércio
Intermunicipal de Satde do Vale do Suagui - CISVAS, na qualidade de CONTRATANTE, por meio de servidores
formalmente designados para as fungdes de Gestor e Fiscal do Contrato, nos termos do art. 117 da Lei Federal
n? 14.133/2021, sem prejuizo das atribuigdes dos érgaos de controle interno e externo.

6.2. A fiscalizacdo tem por finalidade assegurar a legalidade, regularidade, qualidade assistencial, seguranca

do paciente e conformidade da prestacdo dos servigos de enfermagem e de técnico de enfermagem, em regime 2

de plantao presencial, conforme as condigdes estabelecidas neste contrato, no Edital de Credenciamento, no
Termo de Referéncia e na legislagdo aplicavel.

6.3. O(s) Fiscal(is) do Contrato manterao registros sistematicos, datados e atualizados de todas as ocorréncias
relevantes relacionadas a execugao contratual, incluindo, entre outras:

a) Inconformidades técnicas, operacionais ou assistenciais;

b) Descumprimento de escalas de plantdo, horarios ou locais de atuacdo;

c¢) Falhas na execucao das atividades assistenciais ou no cumprimento dos protocolos estabelecidos;

d) Atrasos, auséncias injustificadas ou substituicoes de profissionais;

e) NotificagOes expedidas, manifestagdes apresentadas e providéncias corretivas adotadas;

f) Relatérios de plantdo, registros de frequéncia e demais documentos comprobatoérios da execucdo dos
Servigos.

6.4. Constatada qualquer irregularidade, falha técnica, inexecucao parcial ou total ou descumprimento das
obrigagOes contratuais, a CONTRATADA serad formalmente notificada para apresentar justificativa ou
promover a correcdo no prazo fixado, sem prejuizo da aplicacdo das san¢des administrativas cabiveis, nos
termos dos arts. 155 a 159 da Lei Federal n? 14.133/2021.

6.5. O Gestor do Contrato, designado por ato formal, atuard em conjunto com o(s) Fiscal(is) e serd responsavel
pela gestdo administrativa, documental e financeira da execucao contratual, competindo-lhe, entre outras
atribuigoes:

a) Analisar a conformidade das notas fiscais, relatérios de plantdo e documentos de cobranga apresentados
pela CONTRATADA;

b) Controlar prazos de vigéncia, eventuais prorrogagoes e valores contratados;

¢) Acompanhar a execugao or¢camentaria e financeira dos servigos;
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d) Consolidar relatérios técnicos e administrativos periddicos;

e) Registrar e acompanhar ocorréncias contratuais, comunicagoes e providéncias adotadas, assegurando a
rastreabilidade dos atos administrativos.

6.6. A atuagcao do CONTRATANTE na fiscalizagao, ainda que continua e rigorosa, ndo exime a CONTRATADA
de sua responsabilidade integral pela qualidade, regularidade, seguranca e eficécia dos servigos prestados. A
eventual tolerdancia da Administragdo ndo implicara renuncia a direitos nem afastara a responsabilidade da
CONTRATADA, sendo vedada a alegacao de ingeréncia administrativa como justificativa para falhas na
execucao.

6.7. O CONTRATANTE poderd, a qualquer tempo, realizar auditorias técnicas, assistenciais, administrativas ou
financeiras, bem como vistorias in loco nas unidades de satde ou nos locais de atuacdo dos profissionais, com
a finalidade de verificar o cumprimento das obrigagdes contratuais, das normas sanitarias e dos protocolos
assistenciais.

6.7.1. A CONTRATADA devera assegurar acesso irrestrito e seguro aos representantes do CONTRATANTE,
bem como disponibilizar documentos, relatérios de plantao, escalas de servigo, registros de frequéncia,
comprovantes de vinculo profissional e demais evidéncias necessarias a verificacdo da conformidade da
execucao.

6.7.2. O descumprimento injustificado das determinacdes do Gestor ou do Fiscal do Contrato podera ensejar a
aplicacao das sanc¢Oes administrativas previstas neste contrato e na legislagao vigente, observada a gravidade
da infragdo, incluindo, isolada ou cumulativamente, adverténcia, multa, suspensdo, impedimento de contratar
com a Administracdo Publica e rescisao contratual.

6.8. A aplicacdo de penalidades observara o devido processo legal, o contraditério e a ampla defesa, conforme
o rito previsto neste contrato e nos arts. 156 a 159 da Lei Federal n? 14.133/2021.

6.9. O Gestor e o(s) Fiscal(is) do Contrato deverao exercer suas atribuigées com observancia aos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, economicidade, segregacdo de fungoes,
rastreabilidade e prevencao de conflitos de interesse, zelando pela correta execugdao contratual e pela
adequada aplicagao dos recursos publicos.

6.10. Todos os atos, relatorios, comunicagoes e deliberagdes relativos a gestao e a fiscalizagdo do contrato <
deverdo ser formalmente registrados e documentados, preferencialmente em sistema informatizado, de modo S
a assegurar transparéncia, controle administrativo e seguranca juridica em todas as etapas da execucdo £
contratual.

7. DOS CRITERIOS E CONDICOES DE PAGAMENTO

7.1. O pagamento a CONTRATADA sera realizado em periodicidade mensal, com base na efetiva e comprovada
prestacao dos servicos de enfermagem e de técnico de enfermagem, previamente autorizados pelo
CONTRATANTE ou pelos municipios consorciados, conforme atesto da fiscalizacdo designada e em
conformidade com os registros de plantdo, escalas e solicitagdes formalmente emitidas.

7.2. A liberagao dos pagamentos ficara condicionada a apresentacdo integral e regular da documentagao fiscal
e comprobatoria, nos seguintes termos:

a) Nota Fiscal eletronica (NF-e) emitida em nome do Consorcio Intermunicipal de Satude do Vale do Suacui -
CISVAS, contendo descrigao clara e detalhada dos servigos prestados, com indicagdo, no minimo, de tipo de o
servico, regime de plantao (diurno e/ou noturno), local de execucao, identificagao do(s) profissional(is), data(s)
hordério(s) e carga horaria efetivamente cumprida;

b) Atesto formal da fiscalizagdo contratual, certificando a conformidade da execugao quanto a presenga,
pontualidade, cumprimento das escalas, qualidade assistencial e observancia dos protocolos aplicaveis.

7.3. O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, contados da data do protocolo da
documentagdao completa e regular, desde que devidamente atestada pela fiscalizacdo e observadas as
condigOes previstas neste contrato e na legislacdo aplicavel.

7.4. A constatagao de pendéncias documentais, inconsisténcias nos registros de plantdo, auséncia de relatérios
ou inexecucgao parcial dos servicos suspendera automaticamente o prazo de pagamento, que somente voltara a
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fluir apds a regularizagao integral por parte da CONTRATADA.

7.5. O pagamento sera realizado exclusivamente por transferéncia bancaria, para conta corrente de
titularidade da CONTRATADA, vinculada ao CNP] constante do termo de credenciamento, sendo vedado o
pagamento a contas de terceiros.

7.6. Os valores devidos corresponderdao aos valores unitarios definidos no processo de credenciamento,
permanecendo fixos e irreajustaveis durante a vigéncia contratual, salvo nas hipoteses legalmente admitidas
de revisdo para recomposicdo do equilibrio econémico-financeiro, nos termos da Lei n® 14.133/2021.

7.6.1. Os valores pactuados compreendem todos os custos diretos e indiretos necessarios a execugao dos
servigos, incluindo, entre outros:

a) Remuneragao dos enfermeiros e técnicos de enfermagem disponibilizados;

b) Encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e tributarios;

¢) Equipamentos de protegao individual - EPIs e demais insumos de uso profissional;

d) Despesas de deslocamento, transporte, alimentagdao ou hospedagem, quando aplicéveis;

e) Custos administrativos, operacionais e de gestao da CONTRATADA.

7.7. Nao sera devido qualquer pagamento adicional, a qualquer titulo, ainda que decorrente de aumento de
custos, despesas administrativas ou ajustes operacionais, salvo mediante autorizacdo prévia, expressa e formal
do CONTRATANTE, acompanhada de justificativa técnica e respaldo contratual.

7.8. Eventual atraso no pagamento por parte do CONTRATANTE, quando nao ocasionado por pendéncia
imputdvel a CONTRATADA, poderd ensejar a aplicacdao de encargos moratdrios legais, desde que formalmente
solicitado e aprovado pelo Controle Interno do CISVAS, nos termos da legislacdo vigente.

7.9. O envio da Nota Fiscal eletronica (NF-e) podera ser realizado por meio eletronico, pelo enderecgo
institucional financeiro@cisvas.com.br, ou por outro canal oficial que venha a ser estabelecido e divulgado
pelo CONTRATANTE, com a devida confirmagao de protocolo.

7.10. O CONTRATANTE podera, a seu critério, implantar plataforma eletronica de gestdo contratual e
prestacao de contas, com controle informatizado de documentos, registros de execucao, indicadores
assistenciais e protocolo eletronico.

7.11. A CONTRATADA devera adaptar-se integralmente aos sistemas eletronicos adotados, garantindo o envio <
tempestivo e regular das informacoes e documentos exigidos. O descumprimento injustificado dessas rotinas 5
podera caracterizar inadimpléncia contratual, sujeitando a CONTRATADA as sangoes previstas neste contrato =
e na legislagao aplicavel.

8. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

8.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrao a conta de recursos especificos consignados no
Orgamento deste exercicio, na dotacdo abaixo discriminada:

01.01.03.10.302.1001.2004.3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

Fonte: 1500000000

Ficha: 0042

9. DA AMPLIACAO E/OU REDUCAO

9.1. E possivel efetuar acréscimos e supressoes nos quantitativos fixados pelo Contrato, conforme trata o art.
125 da Lei n® 14.133/21.

10. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, a inexecugao do
objeto, a execucdo em desacordo com as condi¢des pactuadas, a prestacdo de informagdes inveridicas ou o
descumprimento das normas legais e contratuais podera ensejar a aplicacdo das sangdes administrativas 3
previstas nesta cldusula, assegurados o contraditério e a ampla defesa, nos termos da Lei Federal n®

14.133/2021.
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10.2. As sangdes poderao ser aplicadas, conforme a natureza e a gravidade da infracao, nas seguintes
hipoéteses e gradagoes:

a) Adverténcia, nos casos de infragoes de menor gravidade ou atraso injustificado de até 10 (dez) dias corridos
no inicio ou na execugao dos servigos, desde que nao haja prejuizo relevante a Administragdo e nao se
caracterize reincidéncia;

b) Multa moratdria, de até 10% (dez por cento) sobre o valor correspondente ao servico nao executado ou
executado com atraso superior a 10 (dez) dias corridos, quando o atraso causar prejuizo administrativo ou
assistencial;

¢) Multa compensatodria, de até 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato ou da parcela afetada, nos
casos de execucdo inadequada, imperfeita ou em desacordo com as normas técnicas, éticas ou sanitarias,
devidamente constatada pela fiscalizacao;

d) Multa, de até 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato ou do servigo demandado, quando a
CONTRATADA deixar de prestar o atendimento ou executar o objeto, total ou parcialmente, sem justificativa
aceita pelo CONTRATANTE;

e) Impedimento de licitar e contratar com o CISVAS e com os entes consorciados, pelo prazo de até 03 (trés)
anos, nos termos do art. 156, §42, da Lei Federal n? 14.133/2021, quando constatada conduta que prejudique a
execucdo contratual, cause dano a Administragao ou revele ma-fé ou negligéncia grave;

f) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, nos termos do art. 156,
§59, da Lei Federal n® 14.133/2021, quando verificados atos dolosos que atentem contra o interesse publico, a
moralidade administrativa ou que causem prejuizo grave ao CONTRATANTE ou aos municipios consorciados.
10.3. As sangoes previstas nesta clausula poderdo ser aplicadas isolada ou cumulativamente, conforme a
gravidade da infragdo, a extensdo do dano e a reincidéncia, sem prejuizo das demais medidas legais cabiveis,
inclusive indenizagao por perdas e danos, nos termos dos arts. 155 a 163 da Lei Federal n? 14.133/2021.

10.4. DA EXTENSAO DAS PENALIDADES

10.4.1. As sangoOes de impedimento de licitar e contratar e de declaracao de inidoneidade poderao ser
estendidas aos socios, administradores, responsaveis técnicos e representantes legais da CONTRATADA,
quando comprovado que tenham concorrido para a infracdo ou dela se beneficiado, direta ou indiretamente.
10.4.2. As penalidades previstas neste contrato também poderao ser aplicadas, sem prejuizo das
responsabilidades civis e penais, quando a CONTRATADA:

a) Retardar injustificadamente a execugao dos servicos contratados;

b) Demonstrar inidoneidade técnica, profissional ou ética incompativel com a natureza do servigo prestado;

c) Prestar declaragao falsa, apresentar documentacao fraudulenta ou praticar fraude fiscal;

d) Transferir a terceiros, total ou parcialmente, a execucdao dos servigos, sem autorizacao expressa do
CONTRATANTE;

e) Abandonar a execugao dos servigos sem comunicacao prévia ou sem justificativa formal aceita pelo
CONTRATANTE.

10.5. DO PROCEDIMENTO SANCIONATORIO

10.5.1. A aplicagao de qualquer penalidade sera precedida de processo administrativo, com notificacdo formal
a CONTRATADA, preferencialmente por meio eletrénico, concedendo-se prazo minimo de 05 (cinco) dias uteis
para apresentacao de defesa prévia, a ser analisada pela autoridade competente do CISVAS.

10.5.2. A decisao administrativa sera motivada, observando os principios da proporcionalidade, razoabilidade e
devido processo legal, e devidamente comunicada a CONTRATADA.

10.5.3. As penalidades de multa, quando aplicadas, poderao ser descontadas dos pagamentos devidos a
CONTRATADA ou, ndo sendo suficientes, inscritas em divida ativa, nos termos da legislagao aplicavel.

11. DA RESCISAO

11.1. O presente contrato podera ser rescindido a qualquer tempo, por iniciativa de qualquer das partes,
mediante formalizacdo expressa e motivada, nos termos dos arts. 137 a 139 da Lei Federal n? 14.133/2021,
sem que disso decorra a parte rescindida direito a qualquer tipo de indenizagao, ressalvados os pagamentos
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devidos pelos servigos de enfermagem e de técnico de enfermagem efetivamente prestados e devidamente
atestados pela fiscalizagao até a data da rescisdo.

11.2. A rescisdo produzird efeitos a partir da data da comunicacao oficial encaminhada a CONTRATADA,
devendo esta, no prazo fixado pelo CISVAS:

a) Entregar toda a documentacao técnica, assistencial, operacional e administrativa relativa aos servigos
executados até a data da rescisdo;

b) Apresentar os relatérios de plantdo, registros de frequéncia e demais documentos comprobatérios das
atividades realizadas, em conformidade com as exigéncias contratuais;

c¢) Colaborar com os procedimentos de transicdo, substituicdo ou redistribuigdao dos plantdes e atendimentos
assistenciais, conforme determinacao do CISVAS, de modo a evitar prejuizo a continuidade dos servigos
publicos de saude.

11.3. Os relatdrios, registros assistenciais, fichas de atendimento, controles de frequéncia e demais
documentos entregues até a data da rescisdo serao avaliados pela fiscalizacdo contratual, a quem competira
atestar a conformidade técnica para fins de liquidagdo e pagamento dos valores devidos, deduzidos eventuais
débitos, multas ou indenizagdes decorrentes de inadimplemento contratual.

11.4. A rescisdo poderd ocorrer nas seguintes hipdteses:

11.4.1. Por acordo entre as partes, formalizado mediante Termo Aditivo de Rescisao.

11.4.2. Por iniciativa da Administragao, nas hipoteses previstas no art. 137 da Lei Federal n® 14.133/2021, em
especial quando verificado:

a) Motivo de interesse publico devidamente justificado e demonstrado;

b) Inexecucao total ou parcial do contrato;

c) Cometimento de infracdo contratual ou legal grave por parte da CONTRATADA;

d) Ocorréncia de fato superveniente, alheio a vontade das partes, que torne impossivel a continuidade da
execucao contratual;

e) Descumprimento das determinagdes do Gestor ou Fiscal do Contrato, ou reincidéncia em falhas na
prestacao dos servigos de enfermagem e de técnico de enfermagem.

11.4.3. Por iniciativa da CONTRATADA, mediante notificagdo formal dirigida ao CISVAS com antecedéncia <
minima de 30 (trinta) dias corridos, devidamente fundamentada e acompanhada de comprovagao das razoes
que inviabilizam a continuidade da execugao, observadas as disposi¢Oes legais aplicaveis.
11.5. A rescisdo unilateral por parte da Administracdo observard o devido processo legal, com garantia do &
contraditério e da ampla defesa, conforme previsto nos arts. 138 e 139 da Lei Federal n® 14.133/2021, =
devendo o CISVAS instruir processo administrativo préprio e devidamente motivado.

11.6. Independentemente da forma de rescisdo, a CONTRATADA respondera integralmente pelos danos que
causar a Administracdo, decorrentes de acdo ou omissao dolosa, culposa ou negligente durante a execugao dos
servigos de enfermagem e de técnico de enfermagem contratados, sem prejuizo da aplicacao das demais
sancgoes legais e contratuais cabiveis.

11.7. A rescisdo contratual nao prejudicard o direito do CISVAS de reter pagamentos eventualmente devidos,
até a apuracdo final de débitos, nem afastara a possibilidade de inscricdo da CONTRATADA em cadastros de
penalidades administrativas, conforme o art. 162 da Lei Federal n? 14.133/2021.

UITA

ES

12. DA CESSAO

12.1. E vedada a empresa credenciada (Contratada) a cessdo ou transferéncia, total ou parcial, dos direitos e
obrigagdes decorrentes deste contrato, sem prévia e expressa autorizagdo do CISVAS (Contratante), sob pena
de rescisao contratual e aplicagdo das sanc¢oes cabiveis.

12.2. A eventual cessdo, quando autorizada, deverd observar os requisitos legais e regulamentares,
especialmente os previstos no art. 144 da Lei Federal n® 14.133/2021, sendo obrigatoriamente formalizada por
termo aditivo e condicionada a manutencdo das condigoes de habilitagcdo e qualificacdo da cessionaria.

12.3. A cessdo sem autorizagdo ou em desconformidade com os termos legais implicara em nulidade de pleno
direito do ato, sem prejuizo da responsabilidade da empresa cedente por eventuais prejuizos causados a
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Administracao.
13. DA FUNDAMENTACAO LEGAL

13.1. O presente contrato rege-se integralmente pela Lei Federal n® 14.133, de 12 de abril de 2021 - Nova Lei
de Licitagoes e Contratos Administrativos, bem como pelas clausulas, condi¢des e normas constantes do Edital
de Chamamento Publico, seus Anexos, do Termo de Referéncia e demais instrumentos que integram este
ajuste.

13.2. Os casos omissos serao resolvidos com fundamento na prépria Lei n® 14.133/2021, aplicando-se, de
forma suplementar, os principios gerais do direito publico, a analogia, os costumes, os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, razoabilidade, proporcionalidade, interesse
publico, economicidade, além da jurisprudéncia dos Tribunais de Contas e do Poder Judiciario, quando cabivel.

14. DO FORO

14.1. Para dirimir quaisquer controvérsias oriundas da interpretacdo ou execugado deste Contrato, as partes
elegem, de comum acordo, o Foro da Comarca de Santa Maria do Suagui/MG, com rentncia expressa a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

14.2. E por estarem assim justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento em trés (03) vias de
igual teor e forma, para que produza seus efeitos legais e juridicos.

Santa Maria do Suagui-MG, 28 de janeiro de 2026.
Sabrina Mesquita Lima
Presidente do CISVAS
AVIVE GESTAO DE SERVICOS MEDICOS LTDA - PARANA
THIAGO DE CASTRO SILVEIRA
Representante Legal do Fornecedor

TESTEMUNHAS:

NOME:
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NOME:
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